Communication

SCOUTS

Creating a Better World

Introduction

Des entretiens ont été organisés pour renouveler le
personnel du bureau de Bruxelles. Nous avons regu plus
de 130 candidatures et 7 personnes ont été invitées a un
entretien.

Directeur des Relations Extérieures et du Financement -
ce poste sera assuré par Mme Alix Masson, actuellement
Policy Officer auprés du Forum européen de la Jeunesse.
Alix faisait partie des Guides de France dans sa jeunesse
et elle connait bien les activités de I'OMMS,
particulierement en Europe.

Responsable Collecte de fonds et Assistance EVS - ce
poste sera assuré par M. Nicolo Pranzini, un commissaire
de district de I'AGESCI qui a travaillé pour une
organisation de coopération locale, The Global Village,
dans sa ville natale.

Alix et Nicolo prendront leurs fonctions a la fin octobre,
début novembre. Nous leur souhaitons bonne chance et
les remercions de nous rejoindre pour soutenir le
Scoutisme au niveau régional.

Domaines d'activité

L'Académie du Scoutisme

Actuellement, on compte plus de 110 participants et
formateurs/animateurs enregistrés a I'Académie du
Scoutisme, avec quelques promesses de participants
supplémentaires pour l'avenir. Bien que la date limite pour
les inscriptions soit dépassée, il est toujours possible de
réserver des places. Jetez donc un coup d'ceil au blog.

Wwww.scoutacademy.blogspot.com/

Méthodes éducatives

Recettes pour la gestion des dirigeants

4 - 7 septembre 2007, Centre scout de St. Andrews au
nord d'Athénes, en Gréce

Si vous exploitiez un restaurant,
que feriez-vous avec un chef tout-
puissant, une serveuse épuisée et
un menu proposé depuis dix ans
déja ? Apporteriez-vous quelques
changements, prendriez-vous soin
de votre personnel et écouteriez-
vous le chef ?

Que faites-vous avec vos adultes dans le Scoutisme ?
Avez-vous un plan ? Est-il efficace ? Aimeriez-vous le
partager et apprendre de nouvelles méthodes ? Voici
qguelques-unes des questions qui ont animé les discussions
et le partage au cours de la réunion de réseau sur la
gestion des ressources adultes.

Cette réunion de réseau a rassemblé 21 participants de 12
pays. Elle a permis de promouvoir des idées et
expériences concernant différents thémes liés a la
maniére dont nous soutenons notre capital humain.
Quelques-uns des thémes abordés : la motivation et
I'évaluation, la définition de I'emploi, le mentorat et
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I'encadrement, I'administration, la gestion des risques, la
flexibilité, l'innovation, I'ouverture d'esprit, la qualité, la

culture, la reconnaissance et la motivation, la formation,
les ressources, la gestion et le leadership.

1l y avait une véritable atmosphére scoute, avec des gens
trés ouverts, un lieu magnifique, une météo clémente et
une délicieuse cuisine grecque, le tout ayant contribué a
faire de cet événement un souvenir agréable pour tous les
participants.

éveloppement et assistance

La Finlande partage ses pratiques d'excellence en
matiére de croissance

Il est parfois difficile de recruter des jeunes et des
adultes. A Helsinki, la capitale de la Finlande, presque un
enfant sur quatre agé de 10 a 13 ans est impliqué dans le
Scoutisme et le Guidisme.

Malheureusement, de nombreux membres quittent le
groupe une fois devenus adolescents. Etant donné que les
jeunes et les adultes sont importants pour les groupes
scouts locaux, on a lancé un projet de recrutement
“joinscouting.net”.

Le but de ce projet était de créer un site Web ou les
jeunes (a partir de 15 ans) et les adultes pourraient avoir
une vue moderne du Scoutisme et du Guidisme et
envoyer des messages concernant leur désir de devenir
membres. Ce site Web fait I'objet d'une promotion par des
affiches qui ont été distribuées aux universités et dans
d'autres endroits ol I'on trouve énormément de jeunes
étudiants.

Une campagne "biscuits" humoristique a été organisée
pour rendre le Scoutisme visible dans la ville. Un
stéréotype fort peut étre utilisé de maniére positive,
comme par exemple distribuer des biscuits emballés dans
un sac en papier revétu d'un autocollant
“joinscouting.net”.

Les gens qui visitent les sites Web et qui contactent
I'association seront orientés vers un cours sur le
Scoutisme pour recevoir les connaissances de base dont
ils ont besoin ou pour actualiser leur vision du Scoutisme
s'ils y reviennent apreés de plusieurs années. Ensuite, ils
sont préts a rejoindre un groupe local et a contribuer a
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notre développement.


http://www.scoutacademy.blogspot.com/

Nous aimerions découvrir vos pratiques d'excellence

Le Réseau pour la Croissance convient parfaitement pour
partager de nouvelles idées et des pratiques d'excellence
qui contribuent a notre développement ainsi qu'au votre.
Dans l'article précédent, vous avez lu comment les Guides
et les Scouts de la capitale de la Finlande abordent le
recrutement des étudiants et des adultes. Votre
association a-t-elle remporté des succés en matiere de
croissance ou aimeriez-vous découvrir les expériences
d'autres associations ? Nous désirons vous encourager a
partager vos pratiques d'excellence et a apprendre des
autres. La prochaine réunion du Réseau pour la croissance
aura lieu en Finlande du 6 au 8 décembre 2008.
Rejoignez le Réseau pour la Croissance! Si vous avez
d'autres questions, veuillez contacter Katrin a I'adresse :

ktauscher@scout.ord

Relations et financement

Le Parlement européen invite a responsabiliser les
jeunes

A l'initiative du Forum européen de la Jeunesse, 433
députés européens ont signé une déclaration écrite
invitant la Commission européenne et les Etats membres
de I'Union a tenir compte des besoins des jeunes lorsqu'ils
élaborent des politiques qui les affectent. Cette
déclaration invite également la Commission européenne a
s'engager en faveur d'une politique de la jeunesse plus
horizontale ; une initiative soutenue par le Conseil des
ministres mais qui n'a pas encore été traduite en mesures
tangibles. En outre, cette déclaration rappelle aux Etats
membres de I'Union européenne qu'ils doivent se
concentrer sur la jeunesse lorsqu'ils appliquent les
Programmes nationaux de réforme de Lisbonne. Le
Scoutisme européen et de nombreuses OSN ont joué un
role actif et important dans le succés de cette initiative.

Parmi les députés européens soutenant cette déclaration,
on trouve quelques figures importantes comme Graham
Watson, le président du groupe ADLE, Joseph Daul, le
président du groupe PPE-DE, Francis Wurtz, le président
du groupe GUE/NGL, Daniel Cohn-Benit et Monica
Frassoni, les co-présidents du groupe Verts/ALE, et Poul-
Nyrup Rasmussen, le président du Parti socialiste
européen.

Cette décision du Parlement européen constitue une
excellente base qui permettra de prendre davantage en
considération les intéréts des jeunes dans différentes
politiques, ce qui s'inscrit également dans le contexte de
la Résolution 15/07 de la Conférence Européenne du
Scoutisme. Si vous désirez en savoir plus sur la maniére
d'utiliser cet outil au sein de votre OSN, contactez Jaakko
Weuro au Bureau Européen du Scoutisme,

iweuro@scout.ord.

Vous trouverez davantage d'informations et le texte de la
Déclaration écrite a l'adresse :

Wwww.youthforum.org/declaration.html

M. Ban Ki-moon, le Secrétaire général des Nations
Unies, aborde le bénévolat

Le Secrétaire général des Nations Unies, M. Ban Ki-moon,
a publié un rapport sur I'évolution de la situation depuis
2001 - I'Année internationale du Bénévolat.

Ce rapport examine la situation du bénévolat dans le

monde a la lumiére de quatre facettes : la
reconnaissance, la facilitation, le réseau et la promotion.
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1l conclut que I'enthousiasme du bénévolat engendré de
maniére globale par I'AIB 2001 se maintient, méme si le
rythme et l'orientation de la croissance sont soumis a un
certain nombre de facteurs expliqués dans le rapport
proprement dit. Ces facteurs doivent étre reconnus et
compris si le bénévolat doit étre correctement intégré
dans les politiques et programmes nationaux.

Ce rapport contient un certain nombre de

recommandations, en ce compris des propositions visant a
célébrer le 10éme anniversaire de I'Année internationale
du bénévolat en 2011 et qui seront examinées par les
gouvernements au cours des prochaines semaines. Une
résolution sera élaborée et soumise a approbation lors
d'une réunion intergouvernementale qui se tiendra a New
York le 6 octobre. Elle sera ensuite présentée lors de la
séance pléniére officielle de I'Assemblée générale des
Nations Unies en décembre, au cours de laquelle elle
devrait étre formellement adoptée par les gouvernements.

Le rapport du Secrétaire général fait également
spécifiquement référence a la résolution adoptée par la
Conférence Mondiale du Scoutisme en Corée qui réclame
la reconnaissance du bénévolat comme une priorité de la
“Stratégie pour le Scoutisme” et qui invite a profiter
pleinement des opportunités offertes par le 108m
anniversaire de I'Année internationale du bénévolat !

Vous pouvez consulter ce rapport a l'adresse
Wwww.nu.org/Docs/journal/asp/ws.asp?m=A/63/184.

Pour de plus amples informations, veuillez contacter

Jaakko Weuro fjweuro@scout.ord.

Des Scouts Maltais et Polonais profitent du
programme "Jeunesse en Action" de I'Union
européenne

21-31 juillet 2008 dans la vallée de la San en Pologne

Le groupe scout Qrendi a participé a un programme
d'échange de jeunes intitulé "Histoire sans fin" qui s'est
tenu en Pologne dans le cadre du programme "Jeunesse
en Action" de I'Union européenne. Dix Scouts maltais ont
rejoint 11 Scouts polonais de Hufiec Szczecin de ZHP
(I'association du Scoutisme et du Guidisme de Pologne)
dans ce programme.

Ce rassemblement international a eu lieu sur le site du
camp scout Berdo, a proximité de Myczkowce dans la
vallée de la San, au cceur des montagnes Bieszczady. Le
site du camp, a dix minutes en bateau de la rive, était
situé sur une ile du plus grand plan d'eau artificiel de
Pologne, le réservoir de Solina.

Les jeux aquatiques et dans la boue, la péche en eau
douce, la découverte des bois, les randonnées et les
activités de camouflage, ainsi que les séances de
brainstorming, les discussions sur I'environnement et les
jeux d'équipe étaient également au programme.

La Jeunesse en Action est le programme créé par I'Union
européenne pour les jeunes. Il a pour objectif d'inspirer
un sentiment de citoyenneté européenne active, de
solidarité et de tolérance parmi les jeunes Européens et
de les impliquer dans le développement de I'avenir de
I'Union. La Jeunesse en Action est un programme pour
tous qui offre une aide financiere aux différents candidats
au programme.

Vous trouverez davantage d'informations a cette adresse :

Www.scout.org/en/information events/news/2008/malted
e and polish scouts tap into the eu s youth in action
programme
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Contacts du Comité

Visite en Allemagne

Week-end du 5-7 septembre 2008 au chateau de Rieneck,
en Allemagne

Le contact du Comité pour I'Allemagne, Zorica Skakun, a
assisté a la réunion de la Fédération allemande du
Guidisme et du Scoutisme. Lors de cette réunion, qui est
organisée tous les deux ans, les membres des Conseils
d'administration des quatre associations ont travaillé

el e S . -
séparément, mais ils se sont également rencontrés pour
aborder des défis communs et le travail de la Fédération
au niveau international. Les résultats des Conférences
mondiales de I'AMGE et de I'OMMS ont également été
présentés.

Active et positive pour développer la croissance du
Scoutisme et du Guidisme en Allemagne, la Fédération
allemande du Scoutisme se concentre sur le Programme
des Jeunes, sur I'évaluation et I'analyse des systémes de
formation, sur la qualité, sur les partenaires externes et
sur tous les projets visant a favoriser la durabilité et a
attirer davantage de jeunes. Des nouvelles d'Allemagne :

Verband Christlicher Pfadfinderinnen und Pfadfinder - VCP

e "Mission possible"- analyse du h
oo ’

lancement de I'application du
Programme des jeunes —7

Deutsche Pfadfinderschaft St. Georg - DPSG

e Le plan de formation révisé a augmenté le nombre de
dirigeants du DPSG

*« En 2010, des célébrations “Capitale de la Culture”
auront lieu avec des cités industrielles partenaires
d'Europe. Trouvez votre ville dans la liste et rejoignez
les rassemblements internationaux de Scouts. Plus

d'infos sur lwww.moveto10.ey

Bund der Pfadfinderinnen und Pfadfinder — BdP

« A l'Assemblée générale de I'année derniére, le BdP a
décidé de lancer un processus d'évaluation du
programme des jeunes afin de mesurer I'équivalence
de sa proposition et de sa mise en ceuvre au niveau
local.

+  Le 9™ camp national du BdP se tiendra a
Buhlenberg, du 29 juillet au 8 aoilt 2009. La date
limite pour les inscriptions est le 1er décembre 2008.
Plus d'infos sur

Wwww.seitenweit.pfadfinden.de/international.

La vie du Mouvement

Des nouvelles de I'Associacdao dos Escoteiros de
Portugal

6 septembre 2008 a Costa da Caparica, Portugal

En 2008, I'AEP féte
son 95°me
anniversaire. La
principale activité
nationale a été
organisée a Costa
120081 PNEC da Caparica et

dédiée a I'Année
européenne du
dialogue interculturel. Pour célébrer |'avenir, I'AEP a invité
des Scouts et d'autres jeunes de différentes cultures. Des
jeunes Portugais, Africains, d'Europe orientale, catholiques
et juifs ont été invités a aborder et partager les Objectifs
du millénaire pour le développement, la coopération et le
développement et bien d'autres sujets.
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Réunion des Super Amis a Genéve
30-31 aodt 2008 a Genéve, en Suisse

A la fin ao(t, la plupart des Super Amis (des personnalités
responsables du développement du programme FOSE
dans leur propre pays) ont rejoint des membres du
Conseil d'administration et leurs collégues de Genéve pour
un week-end de travail.

Actuellement, la promotion du programme FOSE est
I'activité la plus populaire de la Fondation Européenne du
Scoutisme. Des idées excellentes ont été échangées,
toutes menant a une augmentation du nombre d'Amis du
Scoutisme en Europe (prés de 300).

On a également procédé a une évaluation des Projets
restreints.
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Davantage de FOSE se sont inscrits a leur 10°™¢
rassemblement annuel.

16-19 octobre 2008 en Hongrie

Informations utiles

Le rassemblement annuel des Amis du Scoutisme en =  Europak : lwww.europak-online.nef
Europe doit avoir lieu en Hongrie, 40 FOSE s'étant déja
inscrits.

Si vous désirez y participer, n'hésitez pas a contacter les Restez en contact

organisateurs du rassemblement, Rene Karla de

Vienne fene.karla@chello.af.

Bureau Mondial du Scoutisme
Bureau de la Région Européenne

Rappels et dates limites Case postale 327

Rue Henri Christiné 5
L'académie du Scoutisme CH-1211 Geneéve 4
20-26 octobre 2008 a Molina, en Espagne Suisse
Date limite : encore possible de s’inscrire

Tél: (+41 22) 70511 00
Réunion de réseau pour les représentants scouts et Fax: (+41 22) 705 11 09
guides au sein de Conseils nationaux de la jeunesse .

] E-mail:  europe@scout.org

21-23 novembre 2008, Dublin, Irlande

Web:  www.scout.org/europe

Date limite : 30 septembre 2008

Table Ronde sur la Diversité
7 - 9 novembre 2008, Malmg, Suéde
Date limite : 1 octobre 2008

Table Ronde sur la Adhésions
7 - 9 novembre 2008, Malmg, Suéde
Date limite : 1 octobre 2008

Séminaire pour les nouveaux membres de Conseils
nationaux

Premiére semaine de décembre 2008 en Lettonie
Date limite : 3 octobre 2008

Réunion des responsables de Direction 25-26
novembre 2008, Prague, République Tcheque

Date limite : 10 octobre 2008

Evénement pour les Responsables Volontaires,
Chefs Guides, Chefs Scouts, Commissaires
Généraux, Présidents ou assimilés

28-30 novembre 2008 a Zurich, Suisse

Date limite : 24 octobre 2008

Staff a Long Terme a KISC
4 ou 7-10 mois a KISC, Suisse
Date limite : 1°" décembre 2008
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