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Domaines d'activité 
 

Méthodes éducatives 
Le RoverNet3.0 approche 
3 – 6 avril 2008 au KISC, en Suisse 
L'événement bisannuel ultime pour les Commissaires de la 
branche aînée de l'ensemble de la Région se tiendra au 
Centre Scout International de Kandersteg, du 3 au 6 avril 
2008. Venez profiter de la communauté des 
Commissaires, du partage des techniques et outils, du 
développement de meilleures approches à l'égard de la 
Branche aînée à partir des niveaux nationaux.  
Vous trouverez de plus amples informations dans le 
numéro de janvier de l'E.S.I. et dans la Circulaire de 
l'OMMS - Europe du 05/01.08: www.europak-online.net/ 
Si cet événement vous est destiné, ne ratez pas la date 
limite pour les inscriptions qui est le 7 mars 2008. 
Nous sommes impatients de vous y rencontrer!  
L'Équipe de planification  
 
Agora – Un événement européen pour 
la Branche aînée, par la Branche aînée 
3 – 6 avril 2008 au KISC, en Suisse   
Pendant que vous lisez ces lignes, l'Équipe 
de programmation, qui comprend quatre 
membres européens de la Branche aînée 
et qui est soutenue par la Région 
européenne, s'efforce d'organiser le 
meilleur événement possible pour deux 
membres de la Branche aînée de chaque 
Association Scoute Nationale. 
Veuillez vous assurer que votre Association 
Scoute Nationale envoie deux membres de 
la Branche aînée à cet événement. Cela 
sera bénéfique non seulement pour les 
participants eux-mêmes, mais également 
pour leur Association. En effet, deux de 
leurs jeunes adultes auront vécu une 
expérience interculturelle enrichissante 
dans la magnifique ville de Kandersteg, ce 
qui leur donnera, nous l'espérons, l'envie 
de contribuer à la mise en œuvre des 
futurs programmes nationaux destinés à la 
branche aînée. 
Le formulaire d'inscription, la lettre de 
l'équipe de programmation et l'invitation 
officielle sont disponibles dans l'Europak: 
http://www.europak-online.net/ 
Vous trouverez de plus amples informations ici: 
www.rovernet.eu  
N'oubliez pas de regarder aussi la vidéo promotionnelle 
d'Agora sur: www.youtube.com/watch?v=unLZTtCVW4g 
L’Équipe de planification d’Agora - Cathy, Catarina, John 
et Juho 
 

Développement et assistance 
Rejoignez le Réseau pour la Croissance 
25 – 27 avril 2008 à Lisbonne, au Portugal 
Pour la première fois, la réunion du Réseau pour la 
croissance est un événement conjoint.  

 
 
 
 
 
Cela vous permet de partager des idées et de découvrir 
les pratiques d'excellence d'un plus grand nombre de 
personnes de la Région. La prochaine Réunion du Réseau 
pour la croissance abordera les trois thèmes suivants : 

• Le recrutement 
• La communication 
• Le programme 

Nous vous invitons à rejoindre le Réseau et à approfondir 
le thème de la croissance pour votre Association dans la 
magnifique capitale portugaise ! 
Si vous désirez assister à la Réunion conjointe du Réseau 
pour la croissance, vous trouverez le Formulaire 
d'inscription et des informations détaillées sur ce lien:  
www.europak-online.net/ 
 
L’Unité de soutien personnalisé – un nouveau 
service offert par la Région européenne –  
En avez-vous déjà entendu parler? 
Pour les défis auxquels vous êtes confronté, pour les 
problèmes que vous avez identifiés au sein de votre 
Association, la Région européenne voudrait vous aider à 
trouver des solutions adaptées à la situation.  
Même si votre seul besoin est de pouvoir compter sur 
quelqu'un qui interviendra lors d'un séminaire 
international; un membre de la Région européenne peut 
accentuer le caractère international. Il peut donner un 
aperçu de nos activités, partager les expériences dans 
toute la Région et développer la base de connaissances 
de la Région.   
En outre, nous pouvons également organiser des 
séances de travail et contribuer à l'élaboration de 
projets et processus pour favoriser votre 
développement.  
Il vous suffit d'envoyer une demande de Soutien 
personnalisé et nous tenterons de trouver le moyen de 
vous aider! Le formulaire est disponible sur ce lien: 
http://scout.org/en/around_the_world/europe/informati
on_events/resources/circulars 

 

Relations et financement 
À l'attention de l'Unité de financement / Réseau 
Nord-Sud 
Note relative aux prochains appels à propositions de la 
Commission européenne - Les acteurs non étatiques et les 
autorités locales dans le développement 
Le nouveau programme thématique "Les acteurs non 
étatiques et les autorités locales dans le développement”, 
lancé en 2007, aborde les trois thèmes principaux 
suivants : 
• Le soutien des actions de développement, qui doit 

être assuré par des Acteurs non étatiques (ASN) ou 
des Autorités locales (LA), en étroite collaboration 
avec les communautés locales et les populations les 
plus vulnérables, afin de promouvoir une société 
participative dans les pays partenaires; 

• Le soutien des actions au sein de l'Union européenne 
et des pays adhérents afin de susciter une prise de 
conscience générale concernant les questions de 
développement et de promouvoir l'éducation au 
développement, de mobiliser un soutien accru des 
initiatives contre la pauvreté et pour des relations 
plus équitables entre les pays développés et les pays 

http://www.europak-online.net/
http://www.europak-online.net/
http://www.europak-online.net/
http://scout.org/en/around_the_world/europe/information_events/resources/circulars
http://www.rovernet.eu/
http://www.youtube.com/watch?v=unLZTtCVW4g
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en développement; 
• Le soutien des actions visant à favoriser une 

coopération plus efficace, à promouvoir des synergies 
et à faciliter un dialogue structuré en matière de 
développement entre les réseaux de la société civile 
et les associations des autorités locales de l'Union 
européenne et des pays adhérents, au sein de leurs 
organisations et dans les institutions 
communautaires; 

Vous trouverez des informations sur les programmes 
susceptibles d'intéresser les Organisations de la jeunesse, 
avec des dates limites et des procédures, à l'adresse 
suivante : http://ec.europa.eu/europeaid/cgi/frame12.pl  
Jaakko Weuro 
Vice-Président, Forum européen de la Jeunesse 
jaakko.weuro@youthforum.org  
 
Réunion avec les Ministres de la jeunesse de l'Union 
africaine  
12 – 15 février 2008 
La réunion de la 2e Conférence des Ministres de la 
jeunesse de l'UA abordera des sujets liés à la jeunesse, 
comme le lancement de l'Année africaine de la jeunesse 
2008, le lancement de la Seconde Edition du Prix de la 
jeunesse africaine pour l'Initiative et la Créativité (AYICA 
2), l'adoption du Plan d'Action visant à accélérer la 
ratification et l'application de la Charte africaine de la 
jeunesse et l'adoption de la Déclaration consensuelle du 
Cinquième Forum africain du développement pour le 
Leadership et l'épanouissement des jeunes.  
Pour de plus amples informations, veuillez suivre ce lien:  
http://www.africa-union.org/root/au/index/index.htm  
 
Le Bureau européen se met au vert 
Dans les prochains mois, l’OMMS - Région Européenne 
(les bureaux de Genève, Bruxelles et Belgrade) 
examineront les différentes manières de rendre les 
activités plus respectueuses de l'environnement. Nous 
chercherons des moyens de réduire l'impact négatif et 
d'accroître les aspects positifs de la prise de conscience 
écologique de nos activités et interactions avec vous, les 
OSN. Parmi les mesures envisagées, nous désirons nous 
engager à neutraliser les émissions de carbone du bureau 
d'ici 2011. Si vous avez des idées ou des expériences 
relatives à des mesures environnementales, veuillez les 
partager avec Mike: mwalker@scout.org   
 
Politiques de restrictions du Scoutisme 
De plus en plus de législations cherchent à restreindre les 
activités du Scoutisme: le camping, la voile, la cuisine, les 
randonnées, etc. Des législations soulignant la santé et la 
sécurité, la sûreté alimentaire, l'accès au territoire, etc. 
empêchent les jeunes d'explorer toutes les possibilités 
offertes par le Scoutisme. 
Bon nombre de ces lois trouvent leur origine au niveau 
européen. Nous tenons beaucoup à y réagir, mais pour ce 
faire, nous avons besoin d'exemples. Nous ne pouvons 
simplement pas nous adresser aux institutions 
européennes pour leur dire que nous éprouvons des 
difficultés à faire la cuisine lors des camps ou à monter 
nos tentes. Nous avons besoin d'exemples concrets 
d'activités restreintes et si possible des lois précises qui 
imposent ces situations (il faut s'adresser aux pouvoirs 
publics).   
Nous pouvons faire la différence au niveau européen, mais 
pour cela, nous avons réellement besoin de vos 
expériences sur le terrain. Si vous avez vécu de telles 
expériences ou si vous désirez obtenir de plus amples 
informations, veuillez contacter Mike: mwalker@scout.org  

Financement des camps nationaux et des jamborees 
Plusieurs grands camps et jamborees sont prévus dans 
toute l'Europe pour l'été prochain. Si vous en organisez 
un, avez-vous pensé à obtenir un financement du 
programme Jeunesse en Action? Peut-être ne pourra-t-il 
pas financer la totalité de l'événement, mais certains 
aspects du jamboree pourraient être financés. En 
particulier, l'Action 5.1 soutient les réunions 
transnationales des jeunes impliqués dans les processus 
décisionnels. 
Vous devriez contacter votre agence de la jeunesse dès 
que possible par ce lien: 
http://ec.europa.eu/youth/youth/contacts_en.htm?cs_mid
=152 La prochaine date limite étant le 1er avril. Si vous 
désirez de plus amples informations ou une assistance, 
veuillez contacter Mike: mwalker@scout.org  
 

La vie du Mouvement 
Nouveau Trésorier de la Fondation Européenne du 
Scoutisme (ESF) 
Lors de la réunion du Conseil d'Administration de l'ESF qui 
s'est tenue au début février à Genève, Walter Hofstetter 
(d’origine Suisse) a été élu et désigné Trésorier de la 
Fondation. Le Vice-Président de la Fondation, M. René 
Karla, continuera d'assumer ses fonctions, tandis que 
Walter a accepté d'assumer les responsabilités de 
trésorier.  
Le programme Les Amis du Scoutisme en Europe, le plus 
populaire de la Fondation Européenne du Scoutisme 
compte aujourd'hui près de 300 Amis, et continue de 
s’agrandir. 

L’ESF a besoin de vos ‘Petits projets’ 
Le travail accompli dans l’Europe Centrale et Orientale par 
la Fondation Européenne du Scoutisme est constitué 
majoritairement de ces ‘Petits projets’. Nous 
encourageons donc vigoureusement les groupes Scoutes 
concernés à envoyer leurs formulaires de ‘Petits projets’ à 
l’ESF. 

Les donateurs et sponsors sont à la recherche de projets 
qui concerne "d’aider les autres", par exemples: 

• Les jeunes défavorisés  

• Personnes invalides 

• Minorités  

• Diversité  

• Sujets sur les genres 

• Recrutement de Chefs Scouts 

Le formulaire des ‘Petits projets’ pour peux-être trouver 
sur ce page web (nommé ESF Funding request): 
http://scout.org/en/around_the_world/europe/about_scou
ting/european_scout_foundation 

Remplis le formulaire des ‘Petits projets’ et envoie le à 
Mrs. Annemarie Khetib avant le 1 mars 2008 à cette 
adresse email: europefoundation@scout.org 

L’ESF attent impatiemment vos nouveaux ‘Petits projets’ ! 

 
Directeur(trice) adjoint(e) des Services interne - 
Poste à temps plein  
Lieu: Kandersteg, Suisse 
Durée: 36 mois 
Date de début: 16 juin 2008 

http://ec.europa.eu/europeaid/cgi/frame12.pl
mailto:jaakko.weuro@youthforum.org
http://www.africa-union.org/root/au/index/index.htm
mailto:mwalker@scout.org
mailto:mwalker@scout.org
mailto:mwalker@scout.org
mailto:europefoundation@scout.org
http://scout.org/en/around_the_world/europe/about_scouting/european_scout_foundation
http://ec.europa.eu/youth/youth/contacts_en.htm?cs_mid=152


Euro.Scout.Info | Numéro 54 | février 2008  

Euro.Scout.Info | Numéro 54 | février 2008   3 de 4  

 

Candidatures avant le : 2 mars 2008 
Les candidat(e)s retenu(e)s seront invité(e)s à participer 
aux entretiens qui auront lieu du 25 au 27 mars 2008 (ou 
avant) à Kandersteg. 
Informations détaillées: Êtes-vous prêt(e) à relever un 
important défi? Vous pensez pouvoir gérer une équipe de 
20 bénévoles internationaux? Vous désirez découvrir la vie 
dans un petit village de montagne suisse? Vous aimez 
travailler "sur le terrain" tout en pensant de manière 
stratégique? Vous avez une certaine expérience ou vous 
voulez développer vos compétences dans l'administration, 
la maintenance et les finances? Pendant vos loisirs, vous 
désirez découvrir ou améliorer votre pratique des 
randonnées en montagne, du ski et/ou de l'escalade? 
Vous adorez le Scoutisme ou le Guidisme et vous voulez 
avoir la possibilité de faire quelque chose d'exceptionnel? 
Venez exercer vos talents pour le Scoutisme mondial et 
faire partie de l'équipe de direction du plus vieux centre 
du Scoutisme mondial (85 ans)! 
Vous ferez partie de l'Equipe de direction du Centre Scout 
International de Kandersteg. En tant que Directeur(trice) 
adjoint(e) (également désigné(e) Directeur(trice) des 
Services Internes), vous serez responsable de la gestion 
du Département des services internes et vous 
contribuerez aux objectifs de développement stratégique 
du Centre, tant à court qu'à long terme, comme stipulé 
par l'Assemblée générale du KISK et le Comité 
d'association du KISK. Ce poste requiert la volonté de 
travailler dans le cadre d'un horaire flexible. 
Pour de plus amples informations, une description de la 
fonction et le formulaire de candidature, veuillez consulter 
le site www.kisc.ch/?tkw=deputydirector 
 

 
Travailler au Centre Scout International de 
Kandersteg!  
Vous voulez passer trois mois pour l'expérience de votre 
vie dans les Alpes suisses ?  Vous voulez vous faire des 
amis internationaux pour la vie ? Vous voulez passer votre 
temps à vous amuser... tout cela pour le Scoutisme 
mondial ? 
Pourquoi alors ne pas intégrer le personnel du Centre 
Scout International de Kandersteg (KISC) ?  Ce staff est 
composé de bénévoles, de Scouts et de Guides du monde 
entier qui dirigent le Centre mondial en Suisse.  Travailler 
au KISC, une expérience exceptionnelle. C'est aussi la 
possibilité d'explorer les Alpes et de se faire des amis pour 
la vie; tout en s'amusant ! 
Staff à Court Terme 
Tous les 3 mois, un nouveau groupe de Scouts arrivent au 
Centre, complètement étrangers, et ils repartent 3 mois 
plus tard, amis pour la vie. Ces bénévoles font partie du 
Staff à Court Terme (SCT) et travaillent dans tous les 
secteurs du Centre, apportant leur aide dans toutes les 
activités qui en ont besoin. Les nouvelles inscriptions pour 
le Staff à Court Terme (SCT) sont attendues pour le 15 
juin, la période de travail commençant le 13 septembre.   
Le Staff automnal sera impliqué dans tous les aspects de 
l'exploitation du Chalet et du catering pour 250 hôtes, de 
l'entretien des bâtiments et du site du camp et il 
contribuera également aux activités pour les Scouts et les 
Guides du monde entier.  
Staff à long terme 
Avez-vous déjà fait partie du Staff à Court Terme ? Ou 
désirez-vous consacrer plus de temps au Scoutisme 
mondial ? Vérifiez donc si l'un des postes à long terme 
vous convient. La durée des postes varie de 9 à 15 mois 

et vous trouverez des informations détaillées sur notre 
site web, pour les emplois commençant en septembre de 
cette année.  
Ces emplois couvrent différents domaines, de la réception 
au programme en passant par le catering. 
Poste de directeur(trice) adjoint(e) 
Sur notre site Web, vous trouverez également des 
informations détaillées sur le poste de Directeur(trice) 
adjoint(e) à pourvoir pour le début juin 2008. La durée de 
ce poste est de 36 mois. Il fait partie de l'Equipe de 
direction du Centre qui est responsable du Département 
des Services Internes. 
Pour des informations sur tous les postes vacants, à court 
ou long terme, veuillez visiter notre site Web : 
www.kisc.ch/?tkw=jobvacancies 
 
ZHP organise un camp de Scout nommé “Au delà de 
toutes les frontières”  
ZHP (Organisation des Scouts Polonais) vous invite à un 
camp de Scout de 2 jours, du 7-8 mars 2008 à Klodzko 
dans le district de Wroclaw en Pologne. Un weekend sur le 
thème "Au delà de toutes les frontières", caractérisé par 
l'utilisation de deux langues, l’Espéranto et le Polonais 
dans les activités Scoutes. Les infos pour participer sont 
disponibles sur ce lien en Polonais et esperanto: 
www.schmergiel.harc.pl/wiaterna/index.php?id=41  
Si vous êtes intéressés, n'hésitez pas à contacter les 
organisateurs ici; junjo@wp.pl, ou la Ligue Scoute 
Esperanto: www.esperanto.org/skolta 
 

Rappels et dates limites 
Les ‘Petits projets’ pour la Fondation Européenne du 
Scoutisme  
Vos projets actuels en Europe Centrale et Orientale 

Date limite: 1 mars 2008 
 

Postuler à KISC en tant que Directeur (trice) 
adjoint(e) des Services interne  
juin 2008 – mai 2011 au Centre Scout International à 
Kandersteg, Suisse 

Date limite: 2 mars 2008 
 

Agora et RoverNet3.0 

3-6 avril 2008 à Kandersteg, Suisse 

Date limite: 7 mars 2008 
 
Participation des jeunes   
9-13 avril 2008 à Berlin, Allemagne  

Date limite: 10 mars 2008 
 
Réunion du réseau de croissance  
25-27 avril 2008, Lisbon, Portugal 
Date limite: 28 mars 2008 
 
Eurosea 9 
5-11 mai 2008 à Larch Hill, Irlande 
Date limite: 30 mars 2008 
 
Parrainage pour la 38ème Conférence Scoutisme et le 
10e Forum des Scoutisme mondial 
14-18 juillet 2008 à Jeju Isle, Corée 
Date limite: 30 mars 2008 

http://www.schmergiel.harc.pl/wiaterna/index.php?id=41
mailto:junjo@wp.pl
http://www.esperanto.org/skolta
http://www.kisc.ch/?tkw=deputydirector
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Information utiles 
Europak: http://www.europak-online.net 
 

Citation du mois 
La paix ne peut être garantie entièrement par des intérêts 
commerciaux, des alliances militaires, le désarmement 
généralisé ou les traités mutuels si l'esprit de la paix n'est 
pas dans l'esprit et la volonté de tous. C'est une question 
d'éducation. 

Lord Baden Powell 
Fondateur du Mouvement Scout (1857-1941) 

 

Restez en contact 
Bureau Mondial du Scoutisme  
Bureau Régional Européen 
B.P. Box 327 
Rue Henri Christiné 5 
CH-1211 Geneva 4 
Suisse 
Tel: (+41 22) 705 11 00 
Fax: (+41 22) 705 11 09 
Email: europe@scout.org 
Web: www.scout.org/europe 

http://www.europak-online.net/

