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RAPPORT ANNUEL 2009 - Formulaires de recensement et de contacts & adresse

Chers Collegues et Amis,

Selon le Chapitre III, Article V, paragraphe 3 (h) de la Constitution de I'OMMS, la qualité de
membre de |'Organisation Mondiale du Mouvement Scout d'une OSN, requiert, parmi d'autres
obligations/devoirs, de «soumettre au Bureau Mondial du Scoutisme un rapport annuel».

Vous trouverez ci-dessous les informations relatives a la procédure a suivre concernant le Rapport
Annuel :

1) Formulaire de recensement au 31 décembre 2009, (ci-joint) : a remplir et a
retourner d'ici le 31 mars 2010 au plus tard, au Bureau Mondial du Scoutisme par
courrier, fax ou e-mail a worldbureau@scout.org.

Veuillez noter que les informations fournies dans ce document seront communiquées a votre
Bureau Régional.

2) Formulaire de contact & adresse 2010 (ci-joint): a remplir et a retourner d'ici le
31 mars 2010 au plus tard, au Bureau Mondial du Scoutisme par courrier, fax ou e-mail a
worldbureau@scout.org et ce méme si vous nous avez fait part de changements récemment.

Nous vous informons que ces deux formulaires peuvent également étre téléchargés sur notre site
internet, http://www.scout.org/fr/circulars2010/.

3) De plus et conformément aux statuts de I'OMMS, nous vous prions de bien vouloir faire
parvenir au Bureau Mondial du Scoutisme un exemplaire des comptes et états
financiers de votre Association pour I'année 2008.

Les OSN sous forme de Fédération, qui comprennent plusieurs Associations, sont priées de
s'assurer que ces derniéres ont toutes remplies ces formulaires, que tous les formulaires nous sont
retournés (y compris celui de la Fédération indiquant, par exemple, les personnes représentant la
Fédération), tel qu'indiqué ci-dessus.

Nous insistons particulierement sur les OSN qui n'ont fait parvenir aucun recensement récent que
ceci soit fait cette année. Les Associations qui n'auront pas renvoyé ces documents d'ici le délai
susmentionné seront contactées individuellement.

Nous vous remercions d'ores et déja de votre coopération et restons dans I'attente des documents
demandés.

Avec nos meilleures salutations scoutes.

Luc Panissod
Secrétaire Général

Annexe : mentionnée



RECENSEMENT 2010
Effectifs au 31 décembre 2009

Si la date est différente, spécifiez :

Nom de
I'Organisation
Tranche d'age (1) Nom de la Branche Effec_tlfs Effectifs féminins TOTAL
masculins (2) (2)
de a + =
de a + =
de a + =
g | Ja| | | + -
de a + =
de a + =
Responsables bénévoles (3) + =
Cadres permanents salariés (4) + =
Autres (spécifier) + =
Sous-total des effectifs OMMS soumis au n _
paiement des cotisations
Membres de Comité/Conseil et " _
autres Cadres auxiliaires (5)
Personnel des services/secrétariat + =
Autres (spécifier) + =
Total des effectifs OMMS + =
(1) Indiquer la tranche d'age couverte par chacune des branches, en commengant pas la plus jeune.
) Les effectifs féminins affiliés a 'AMGE ne doivent pas étre comptabilisés dans cette colonne, sauf s'ils sont
aussi enregistrés avec 'OMMS.
(3) Comprend tous les adultes responsables de jeunes dans les unités ou d'autres adultes (elle comprend donc
tous les chefs, commissaires, formateurs, etc. mais pas les membres de Comités).
Inclure les personnes rémunérées au service du Mouvement Scout travaillant a plein temps, a I'administration,
(4) a la direction ou a des taches techniques telles que programme de développement pour la jeunesse,
ressources adultes, etc. Ne pas mentionner le personnel de bureau.
(5) Membres de Comités, Conseils ou d'instances décisionnelles, etc.

Une fois complété, veuillez envoyer ce formulaire au Bureau Mondial du Scoutisme
par courrier, fax (+41 22 705 10 20) ou e-mail a worldbureau@scout.org




LISTE DE CONTACTS ET D’ADRESSES 2010

Veuillez indiquer clairement vos informations sur le formulaire ci-dessous .

Une fois complété, ce formulaire doit étre retourné a worldbureau@scout.org ou par fax +41 22 705 10 20

Nom de I’'Organisation*

Adresse du Centre National (rue, numéro, etc.) Adresse postale du Centre National Langue a utiliser pour la correspondance

anglais ()
ou
francais ( )
Veuillez marquer avec X"

Adresse Web : \ http:// \ Adresse e-mail: \

Téléphone: indicatif national: indicatif de zone: numéro d'abonné: ‘ ‘

Télécopieur/fax: indicatif national: indicatif de zone: numéro d'abonné: ‘ ‘

Veuillez souligner le nom usuel des personnes concernées, ex. Mr. Liu Yun = Mr. Liu.

Mme/ Prénom Nom Titre exact
Mlle/M.

Adresse e-mail

Président d’Honneur

Président

Chef Scout

Commissaire général

Délégué/Secrétaire général

Commissaire international

Permanent Relations Internationales

Trésorier

Coordinateur général de la Stratégie

! Dénomination officielle de votre Organisation




Veuillez souligner le nom usuel des personnes concernées, ex. Mr. Liu Yun = Mr. Liu.

Personnes chargées des Priorités
de la Stratégie pour le Scoutisme

Mme/
Mlle/M.

Prénom

Nom

Titre exact

Adresse e-mail

Participation des jeunes

Volontaire dans le Scoutisme

Profil du Scoutisme (Coordinateur)

- Communications

- Partenariats

- Ressources

Adolescents

Femmes et hommes, filles et garcons

Ouverture

Une organisation pour le 21¢ siécle

Veuillez souligner le nom usuel des personnes concernées, ex. Mr. Liu Yun = Mr. Liu.

Personnes chargées d'autres

fonctions Mme/ Prénom Nom Titre exact Adresse e-mail
Mlle/M.

JOTA

JOTI

Education a I'environnement

Relations publiques

Revues et publications

Magasin Scout






