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Circulaire N° 8/2009

Aux: Commissaires internationaux

RECRUTEMENT DE PERSONNEL POUR KANDERSTEG & SUNCHEON

Chers collègues,

Le Centre Scout International de Kandersteg en Suisse et le Centre Scout Suncheon de la Région 
Asie-Pacifique en Corée offrent une opportunité unique aux scouts du monde entier de vivre une 
expérience de partage dans un esprit de fraternité internationale, des activités ludiques, tout en 
acquérant de l'expérience en matière de gestion et en développant une vision élargie des 
problèmes mondiaux. 

Par le biais du Bureau Mondial du Scoutisme, les deux centres demandent l'appui des Organisations 
scoutes nationales pour les aider à préparer la procédure administrative relative aux postes à durée 
déterminée.

Nous répondons avec plaisir à leur sollicitation et vous adressons en annexe la lettre conjointe des 
deux centres relative à cette question spécifique ainsi que le formulaire de candidature.

Bien à vous,

Luc Panissod
Secrétaire général

Annexes : mentionnées
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Aux: Commissaires internationaux
Départments internationaux des OSN

Mars 2009

Recrutement de personnel

Cher Commissaire international, 

Nous avons le plaisir de vous écrire du Centre Scout Suncheon de la Région Asie-Pacifique et du 
Centre Scout international de Kandersteg.  Ces deux Centres travaillent en étroite coopération et 
ont une structure de personnel volontaire similaire.

Les scouts du monde entier ont une occasion unique de travailler dans l’un des deux centres.  Ils 
ont ainsi l’occasion d’acquérir une expérience de gestion internationale, une expérience 
interculturelle, une vision élargie des thématiques mondiales en général et scoutes en particulier et 
ils ont la possibilité de passer un moment formidable dans un lieu unique.

Pour les deux Centres, il est impossible d’organiser des interviews en face-à-face ou un examen 
des compétences de chaque candidat.  C’est pourquoi nous demandons l’aide des Organisations 
scoutes nationales :

● Une candidature ne sera acceptée que si elle est signée et cachetée par un responsable de 
l’OSN , de préférence le Commissaire international.

● Ce faisant, l’OSN confirme :
○ Que le candidat est un membre inscrit de l’OSN et le restera pendant toute la période 

de travail dans l’un des Centres
○ Que le candidat, selon l’information de l’OSN ou le responsable du groupe local, n’a pas 

de casier judiciaire et a un comportement respectueux vis-à-vis des jeunes membres.

● Nous remercions le Commissaire international ou le département international de contacter 
le responsable du groupe local afin qu’il fournisse quelques informations générales ou qu’il 
écrive une brève note de référence sur le formulaire d’inscription.

En outre, chaque candidat est invité à fournir au minimum deux références écrites.

Merci beaucoup pour votre coopération !

Si vous avez des questions à ce sujet, n’hésitez pas à contacter directement l’un des Centres.

Salutations scoutes.

Simon Hang-Bock RHEE, Director Mark Knippenberg, Director
The Suncheon Asia-Pacific The Kandersteg International 
Regional Scout Centre Scout Centre
international@scout.or.kr director@kisc.ch / www.kisc.ch
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Candidature poste à durée déterminée

 Centre Scout Suncheon pour l'Asie-Pacifique !
Centre Scout International de Kandersteg !

Section 1 : Détails personnels

Nom de famille : Prénom :

Adresse :

Pays : Code postal :

Ville/Métropole :

Téléphone : No. de mobile :

Date de naissance : Nationalité :

Adresse e-mail :

Profession : Position dans le Scoutisme :

Photo passeport 
en uniforme scout

Association/ Organisation scoute nationale :

Langue(s) parlée(s) :

Section 2 : Dates

Veuillez indiquer la saison pour laquelle vous êtes candidat(e)  (3 – 6 mois):

Premier choix : De :___________________
(mois/année)

A : ____________________
(mois/année)

Deuxième choix : De :___________________
(mois/année)

A : ____________________
(mois/année)

Troisième choix: De :___________________
(mois/année)

A : ____________________
(mois/année)

Section 3 : Travail

Je pense que je pourrais apporter ma contribution au Centre dans les domaines suivants : (veuillez cocher  )

Souvenez-vous que TOUT le personnel est censé aider quand et là où cela s'avère nécessaire, pour le bien du 
Centre.

! Administration ! Développement du camp ! Escalade

! Protection de l'environnement ! Energies renouvelables ! Excursions

! Programme interne au camp ! Technologie de l'Information ! Maintenance

! Jardinage ! Autres
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Section 4 : Compétences

Donnez un bref résumé de vos compétences (i.e. langues, escalade, camping ou expérience en forêt ) et 
de votre expérience (i.e. travail dans d'autres centres) qui, selon votre opinion, font de vous le membre 
idéal de l'équipe du personnel du Centre Scout Suncheon pour l'Asie-Pacifique ou du Centre Scout 
International de Kandersteg. (Veuillez détailler dans votre lettre de motivation).

Quand avez-vous entendu parler du Centre?.......................................................................................

Section 5 : A remplir par tous les candidats

Si je suis retenu(e) pour travailler en tant que membre de l'équipe de roulement du Centre 
Scout Suncheon de l'Asie-Pacifique ou du Centre Scout International de Kandersteg, je 
m'engage à me préparer comme il me le sera demandé par le Centre et de suivre ses règles. Je 
joins les documents suivants :

Profil personnel ! Copie du passeport (page avec photo) !
Certificat médical ! Copies des diplômes etc. !
Photographie ! Référence(s) !

Signature : ………………………………………………….………. Date :………………………………. Lieu : …………………………………..

Section 6 : A compléter par l'Organisation scoute nationale

Au nom de ....................................................................................................................(OSN)

Je soussigné.....................................................................(nom du CC/CI/SG) confirme que M./Mme …
……………………………………………………………………………………………..est un membre officiel de l'Association 
mentionnée ci-dessus et est, à notre connaissance, apte à effectuer le travail demandé aux postes pour 
lesquels il/elle a posé sa candidature.

Signature : ……………………………………………………………. Date :………………………………. Lieu : …………………………………..

Poste dans l'Association : ………………………………………………………………………………………………………………………………..

Commentaires :

Si cette section n'est pas entièrement complétée par la personne appropriée, ce formulaire sera retourné 
au/à la candidat(e).

Section 7 : A usage officiel

Candidature reçue : Candidature rejetée : Candidature confirmée :

mailto:international@scout.or.kr
mailto:international@scout.or.kr
mailto:international@scout.or.kr
mailto:international@scout.or.kr
mailto:international@scout.or.kr
mailto:international@scout.or.kr
mailto:international@scout.or.kr


CH-3718 Kandersteg 
Switzerland Suisse Schweiz 
Tel. ++41 (0)33 675 82 82 
Fax ++41 (0)33 675 82 89 
reception@kandersteg.scout.org 
www.kisc.ch 

Tél. : +82 2 6335 2000
Fax :  +82 2 6335 2020
 
Email :
international@scout.or.kr

Certificat médical pour poste à durée 
déterminée
Section 1 : Détails personnels sur la personne interviewée

Nom de famille : Prénom :

Adresse :

Pays : Code postal :

Téléphone : No. de mobile :

Date de naissance : Nationalité :

Section 2 : Questions

1. A votre avis, la personne mentionnée ci-dessus est-elle physiquement et mentalement apte à accomplir 
des activités soutenues pendant une période de deux mois ? OUI/NON

2. A votre avis, la personne mentionnée ci-dessus est-elle physiquement et mentalement apte à guider des 
randonnées et à mener d'autres activités de manière régulière ? OUI/NON

3. Est-ce que la personne mentionnée ci-dessus a une déficience physique ou mentale qui pourrait avoir 
une influence sur sa capacité à travailler ? OUI/NON
Si vous avez répondu OUI à la question 3, veuillez donner plus d'informations :

4. Est-ce que la personne mentionnée ci-dessus suit un traitement médical régulier ? OUI/NON

Si vous avez répondu OUI à la question 4, veuillez préciser le nom des médicaments et leur indication :

Section 3 : Attestation médicale

Je soussigné, ................................................. (nom) confirme que …………………………………………………………
(personne) a été osculté(e) ce jour par le soussigné, et que l'état physique et mental de la personne sus-
mentionnée est à ce jour tel qu'explicité sous la Section 2 de ce formulaire. A ma connaissance, cette 
personne est apte à accomplir les tâches qui lui seront confiées au poste pour lequel elle a postulé.

Signature : ……………………………………………………………. Date :………………………………. Lieu : …………………………………..

Adresse de l'hôpital :

Commentaires :

Timbre
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