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ELECTIONS AU COMITE MONDIAL DU SCOUTISME
NOTE

Ce document doit étre étudié et discuté par votre Organisation et apporté a la
Conférence par votre délégation.

Les informations dans la premiére partie de présentation des candidats ont été
résumées sur la base des informations communiquées par les Organisations Scoutes
Nationales concernées. Les textes de motivation ont été transcrits dans leur intégralité.

PROCEDURE D'ELECTION
Les délégations vont élire six membres pour un mandat de six ans.

Les bulletins de vote seront remis au chef de chaque délégation ayant le droit de vote a
la Conférence. Aucune mention ne doit étre inscrite sur les bulletins, sinon le nombre de
voix accordé a chaque candidat.

Le vote se fera a bulletin secret. Le nombre de voix obtenues par chaque candidat sera
annoncé lors de la proclamation des résultats.

Pour de plus amples informations, veuillez consulter le Document 2 - Régles de
procédure interne, section 7, Elections.

LISTE DES CANDIDATS

M. Azrul Azwar (Indonésie)

Mme Thérése Bermingham (Irlande)

. Mario Diaz Martinez (Espagne)

. Gnamakolo Doumbia (Céte d'Ivoire)

. Georges El Ghorayeb (Liban)

. Thomas Ertlthaler (Autriche)

. Steve Fossett (Etats-Unis)

. George Po-Cheng Huang (Chine, Scouts de)
. Alexandros Modiano (Gréce)

. Nkwenkwe Nkomo (Afrique du Sud)

Mme Nozima Nurmukhamedova (Tadjikistan)
M. Sutham Phanthusak (Thailande)

M. George Purdy (Royaume-Uni)

M. Anthony Thng Bock Boh (Singapour)

M. Gualtiero Zanolini (Italie)
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M. Azrul Azwar

Indonésie

60 ans. Marié. Trois enfants. Actuellement, Président de I'Association de la santé scoute
(Saka Bakti Husada Indonesia), Président du Conseil National du Mouvement Scout
Indonésien (Gerakan Pramuka) depuis 2003 (membre de 1989-2003).

A participé a la 21e Conférence Asie-Pacifique du Scoutisme 2004 a Brunei Darussalam.

Médecin, Docteur en santé publique. MD, MPH, PhD. Directeur Général de la Santé
Publigue, Ministére de la Santé Rép. d'Indonésie depuis 1998. Professeur a la Faculté de
Médecine, Université d'Indonésie Jakarta depuis 1974. A été Doyen de la Faculté
d'Infirmiéres, Université d'Indonésie. Est Président de I'Association de médecine
familiale, rédacteur en chef du Journal indonésien de médecine familiale. A occupé des
postes honoraires en médecine et a été membre de I'Assemblée Populaire Consultative
de la Rép. d'Indonésie. A publié des études de recherche, des livres de références et de
nombreux articles dans le domaine de la santé publique et du planning familial.

Texte de motivation

Les problémes concernant la jeunesse de notre époque sont trés complexes, tels que
I'alcool et I'abus de stupéfiants, la violence et les crimes, la liberté sexuelle qui cause les
maladies sexuellement transmissibles dont le VIH/SIDA, et ceux qui abandonnent
I'école. Si nous ne trouvons pas les solutions, 'avenir de la société est en péril. Bien que
nous soyons conscients des valeurs, des normes, des programes et activités qui existent
dans le Mouvement scout, c'est seulement si conduits proprement, que nous pourrons
résoudre ces problémes. En méme temps, ces valeurs, normes, programmes et activités
peuvent aussi guider les jeunes vers un avenir beaucoup plus radieux, qui aura un
impact positif sur la société dans son ensemble, aux plans national, régional et
international.

Actuellement, les conflits entre nombreux pays peuvent aussi étre résolus a travers les
programmes et activités scoutes. Le Mouvement scout peut renforcer la relation et la
fraternité parmi les jeunes de différents pays. Malheureusement, le développement du
scout n'est pas encore satisfaisant. L'image du scout est bien plus défavorable comparée
a deux-trois décennies passées. Les plus jeunes générations ne sont plus trés
intéressées. Avec ces problémes et questions cités plus haut et avec les grandes
expériences que j'ai acquises au sein de nombreuses organisations, j'aimerais
m'impliquer activement a résoudre les problémes aussi bien au niveau régional
gu'international, en devenant membre du Comité Mondial du Scoutisme. De plus, des
expériences que j'ai acquises, devenir membre du Comité Mondial du Scoutisme sera
bénéfique au Mouvement scout indonésien, et aussi aux jeunes générations d'Indonésie
dans son ensemble, qui est le 4e pays avec la plus grande densité de population dans le
monde.

Azrul Azwar
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Mme Thérése Bermingham

Irlande

50 ans. Mariée. Entrée dans le Scoutisme en 1976. A été responsable adulte pendant 28
ans, Commissaire Nationale a la Formation pendant six ans, membre du Conseil Exécutif
National de Scouting Ireland (1993-2003), membre du groupe de travail ayant abouti a
la création de la nouvelle Association Scoute d'Irlande, Scouting Ireland. Premiére
personne a avoir été élue membre honoraire a vie. Elue au Comité Européen du
Scoutisme en 1998 avec comme portefeuille les Ressources Adultes (1998-2001), réélue
et nommeée Présidente Régionale (2001-2004). A été membre du Comité Mondial des
Ressources Adultes. Est actuellement membre du Groupe de Travail sur les Finances de
la Région Européenne.

A pris part aux réunions du Comité Mondial du Scoutisme (2001-204) et participé a de
nombreuses manifestations, conférences, séminaires internationaux du Scoutisme.

Diplome professionnel en comptabilité et Loi fiscale (Irlande et international) (A.I.T.I.).
Est qualifiée en formation et en développement (M.1.1.D.T.). Consultante indépendante
en fiscalité depuis 1989. A travaillé auparavant pour le gouvernement Irlandais au
Service des impo6ts et comme consultante en comptabilité pour des fiduciaires. Membre
de I'Institut Irlandais de la formation et du développement, ou elle enseigne la
planification financiére, la loi fiscale et I'esprit d'équipe.

Texte de motivation

Je suis candidate au Comité Mondial du Scoutisme parce que je pense pouvoir apporter
une contribution au Scoutisme mondial ayant servi aux niveaux national et régional. En
tant que Présidente de la Région Européenne en 2001-04, j'ai aidé le Scoutisme
Européen a faire face a des défis significatifs avec succes et je crois avoir démontré que
je peux aussi bien travailler en équipe ou étre une leader. J'essaye d'identifier les
compétences et les talents des autres, afin de pouvoir travailler avec eux et de parvenir
aux buts que nous nous sommes fixés. Ma qualité de Présidente régionale m'a donné
I'opportunité de travailler avec différentes cultures et langues, ce qui m'a permis
d'acquérir une meilleure compréhension des mérites et des forces de tant de diversités.

Le plus important défi auquel le Scoutisme doit faire face aujourd'hui est de mener avec
efficacité les changements nécessaires pour maintenir les effectifs et assurer une
croissance continuelle du Mouvement. Pour y parvenir, nous avons besoin de
programmes qui soient attrayants et qui relévent des défis pour les jeunes. Nous avons
aussi besoin de s'assurer que les adultes responsables des programmes dans le
Mouvement, soient équipés de facon adéquate et aient les compétences pour le faire; et
qu'ils soient encouragés et soutenus dans leur role. Je m'engage a soutenir ce travail
visant ces deux objectifs vitaux pour le Mouvement. Je crois avoir prouvé mon
expérience en ce qui concerne la planification stratégique, le changement au niveau du
management et les contréles financiers. J'essaye de traiter les questions de maniére
franche mais réfléchie, et je crois avoir la capacité de dialoguer de maniére constructive
avec les personnes a tous les niveaux du Mouvement. Je sais travailler dans des
situations politiques complexes qui existent au sein du Mouvement et je poursuis mon
engagement a suivre les buts fondamentaux du Scoutisme. Si je suis élue, je pense
pouvoir apporter une contribution significative au travail du Comité Mondial du
Scoutisme.

Thérése Bermingham
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M. Mario Diaz Martinez

Espagne

39 ans. Célibataire. Secrétaire de la Fédération des Scouts d'Espagne (Federacion de
Escultismo en Espaia).

A participé a trois Conférences Mondiales du Scoutisme (Oslo, Durban et
Thessalonique), a quatre Conférences Européennes du Scoutisme (Salzbourg,
Luxembourg, Prague et Reykjavik), a deux Conférences Régionales du Scoutisme, Inter-
Américaine et Arabe, au Jamboree Scout Mondial en Hollande (1995), au RoverWay
Européen (2003), aux réunions de la Coopération Euro-Arabe (Koweit et Chypre), aux
réunions et séminaires de la CICS, au Symposium Scout International de Marrakech
(1994), a la Croisiére pour la Paix de I'OMMS (1999), au Symposium Scout Mondial
Interreligieux a Valence (2003).

Diplomé en enseignement primaire et secondaire. Licencié en philologie anglaise;
Doctorat en philologie anglaise. Chargé de cours dans plusieurs universités sur des
sujets en rapport avec l'anglais commercial et les langues appliquées; Vice-Doyen pour
la Mobilité des Etudiants et les Echanges internationaux de la Faculté d'Economie et
d'Etudes commerciales, Université de Ledn (Espagne). Formellement chargé de cours au
college universitaire depuis 1998, Département de Philologie moderne de I'Université de
Ledn. Premier gestionnaire du Bureau des Affaires concernant la jeunesse, Conseil
Municipal de Ledn; membre du Conseil Exécutif du Conseil de la Jeunesse Espagnole.

Texte de motivation

Je suis candidat au Comité Mondial du Scoutisme parce que j'ai toujours cru que la voie
se fait en marchant ... Je suis prét a relever ce défi maintenant, parce que j'ai une vision
claire du Scoutisme que j'aimerais voir au terme de six ans de mandat. Je veux
travailler durement pour un Scoutisme fort, dynamique et innovateur, fier de son passé,
mais prét a défier les transformations complexes de I'ére de la mondialisation. Le
Scoutisme, en tant que mouvement éducatif de grande qualité, avec son propre concept
du bénévolat, désireux d'écouter et de réagir aux demandes des enfants et des jeunes.

Je veux voir un Mouvement scout qui se révéle étre une puissante force, capable de
transformer la plus proche réalité, de promouvoir la paix, de comprendre et de coopérer
a tous les niveaux, en réaffirmant clairement sa vocation de construire ensemble un
monde meilleur. Etant fortement impliqué dans notre Mouvement, je suis convaincu que
je peux apporter une contribution positive en tant que membre du Comité, non
seulement a cause de mon expérience dans l'international, mais aussi parce que je
pense que mes compétences et ma détermination peuvent soutenir de facon
significative la réussite de notre mission commune dans les domaines stratégiques tels
que I'engagement des jeunes, les volontaires dans le Scoutisme, les relations
institutionnelles et la communication externe. C'est un long chemin a parcourir, mais
notre Mouvement est en marche. C'est pourquoi, marchons ensemble maintenant.

Mario Diaz Martinez
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M. Gnamakolo Doumbia

Cote d'Ivoire

52 ans. Marié. Cing enfants. Entré dans le Scoutisme comme louveteau en 1960. A
occupé diverses fonctions de Commissaire de District Meute, Commissaire Fédéral a la
Formation a Commissaire Général des Eclaireurs de Céte d'Ivoire. Actuellement,
Président de la Fédération des Scouts de Cote d'Ivoire depuis 2000. A été membre du
Comité Africain du Scoutisme (1998-2004).

A participé a quatre Conférences Mondiales du Scoutisme a Bangkok, Oslo, Durban et
Thessalonique, a quatre Conférences Africaines du Scoutisme a Abidjan, Dakar, Libreville
et Maurice. A été délégué de I'OMMS a la Conférence Mondiale sur la Lépre (Abidjan) et
a la Conférence Africaine de I'AMGE.

Doctorat d'Etat en médecine. Certificat d'études spécialisées en chirurgie générale,
spécialiste en chirurgie digestive et proctologie. Actuellement, chirurgien viscéral-
proctologie a I'h6pital universitaire de Treichville (Abidjan). A été Conseiller Municipal.
Maire adjoint d'Abidjan (Koumassi) depuis 1990.

Texte de motivation

C'est mon engagement pour la cause du Scoutisme qui m'améne a postuler au Comité
Mondial.

Siéger au Comité Mondial nécessite d'avoir une expérience et des compétences en
matiere de leadership, de travail au sein d'un comité, un sens du relationnel et une
bonne aptitude au travail dans un environnement multiculturel. En effet, ma
connaissance de nombreuses organisations membres de la Fraternité scoute mondiale et
ma disposition me permettront de relever de nouveaux défis.

Entre autres défis: travailler de prime abord a promouvoir davantage la participation des
jeunes a la prise de décisions dans notre organisation. J'ai ensuite a coeur les questions
touchant a la promotion de la femme et le traitement égalitaire entre hommes et
femmes. Enfin, ma connaissance des problémes africains (santé, éducation,
environnement, conflits...) sera d'un apport appréciable dans les prises de décision dans
un climat de parfaite ouverture, d'impartialité et d'équité.

Pour tout dire, mon engagement s'inscrit dans le sens de la croissance globale du
Mouvement scout.

Je m'engage a respecter la Loi, la Méthode et les Principes du Scoutisme, afin de faire
aboutir notre Mission.

Gnamakolo Doumbia
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M. Georges El Ghorayeb
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47 ans. Marié. Deux enfants. Commissaire International de la Fédération du Scoutisme
Libanais (1996-2002) puis de 2004 a ce jour; membre du Comité de la Stratégie de la
Région Arabe depuis 1999. A été Commissaire de la branche scoute (1980-1988),
Président de I'Association Scoute du Liban (1998-2004).

A participé a trois Conférences Mondiales du Scoutisme a Oslo, Durban et
Thessalonique, a trois Conférences Régionales Arabes du Scoutisme au Qatar, a Jeddah
et au Caire, a quatre réunions Euro-Arabes depuis 1997, au 18e Jamboree Scout
Mondial (2005 Hollande) et au 10e Moot Scout Mondial (1996 Suéde).

Maitrise en Gestion. Diplomes d'études supérieures spécialisé en finances et expertise
comptable. Est depuis 1982 propriétaire d'un cabinet d'audit, d'expertise comptable et
d'études financieres. Expert-comptable assermenté aupres des tribunaux de Beyrouth.
Directeur-associé dans une société francaise d'audit. Membre de I'Ordre des
Commissaires aux Comptes libanais et de I'Ordre Arabe des Commissaires aux Comptes.

Texte de motivation

Ma candidature est un acte de foi dans le scoutisme et sa méthode , qui requiert la
participation active des jeunes au processus de leur propre développement. De méme
j'affirme mon adhésion efficace a la déclaration de mission adoptée a Durban en 1999,
ainsi qu’au développement de la stratégie du mouvement qui a pour but de mettre en
oeuvre la mission , de revitaliser la méthode scoute et de relever les défis qui affrontent
le monde de I'éducation non formelle.

Je crois en la diversité qu’offre le Scoutisme, qui vise a respecter les différences, a
promouvoir I'égalité et a développer un systeme de valeurs basé sur les principes
spirituels. Et ce, afin de s’ouvrir a tous les segments de la société, de participer
activement a la reconstruction d’'un monde de paix, d’encourager le dialogue inter-
religieux et inter-culturel, pour renforcer le respect réciproque.

Je suis convaincu qu’en offrant un Scoutisme de haute qualité éducative, et, tout en
étant un Mouvement dynamique et innovant, le scoutisme sera capable d’attirer un
nombre toujours plus grand de jeunes des deux sexes et de toutes les religions.

C’est dans ce contexte que je souhaiterais, a travers ma candidature, contribuer a la
réalisation de la mission de notre mouvement.

Georges El Ghorayeb
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M. Thomas Ertithaler

Autriche

38 ans. Marié. Entré dans le Scoutisme en 1977 comme louveteau. A été responsable de
la troisieme branche; membre de I'équipe régionale et nationale de formation;
rédacteur en chef du magazine scout national. Est Commissaire International depuis
1996. A été membre du groupe de travail régional européen sur le "Management et les
Ressources Adultes" (2001-2004). Est membre de I'équipe pour les projets dans le tiers
monde de I'Association Scoute d'Autriche (PPO); membre de I'équipe internationale de
distribution de "Peacelight" (lumiére pour la paix) (a apporté la lumiére a New York en
2004).

A participé a tous les Jamborees Scouts Mondiaux depuis 1983, chef de contingent au
Jamboree de Thailande 2003, a 10 Conférences de langue allemande (a présidé celle de
2002 en Autriche), aux trois Conférences Européennes du Scoutisme depuis 1998
(Luxembourg, Prague et Reykjavik), aux trois Conférences Mondiales du Scoutisme
depuis 1996 (Oslo, Durban et Thessalonique), a la réunion de la Coopération Euro-Arabe
en 1997 (Koweit), a la réunion annuelle des Boy Scouts of America (2003).

Doctorat en Journalisme et en Histoire, Université de Vienne, spécialisé en Relations
Publiques. Journaliste indépendant. Depuis 1995, enseignant en éducation spécialisée
dans une école publique a Vienne et Administrateur de cet établissement depuis 2002.

Texte de motivation

Jusqu'a présent, j'ai visité 67 pays sur tous les continents et rencontré des gens de
différentes cultures, religions et milieux sociaux. Je suis activement impliqué dans des
projets du tiers monde et dans la distribution au niveau mondial de "Peacelight"
(lumiére pour la paix). De par ces projets, j'ai appris a construire des ponts entre les
gens et les associations et j'aime communiquer avec des personnes de toutes les
cultures et tout milieu social. J'ai toujours travaillé en équipe et je suis familier avec de
nombreuses méthodes de travail. Avec ces compétences et ces expériences, je crois
pouvoir contribuer au Comité Mondial du Scoutisme. Je suis préparé a servir le
Scoutisme mondial !

C'est important pour moi de rendre toutes les décisions prises transparentes: notre
constitution et nos structures doivent étre Iégéres et faciles a suivre et donner aux
Organisations Scoutes Nationales la base pour participer activement au processus de
prise de décisions. Une confiance mutuelle doit étre le but.

J'aimerais que le Scoutisme soit plus "visible": ceci peut étre atteint en accentuant la
communication externe et les relations publiques. Nous devons transposer le Scoutisme
en termes plus commercial pour montrer la haute qualité de nos programmes et
formation. Par conséquent, un meilleur Scoutisme pour davantage de jeunes fera de
notre Mouvement mondial, un Mouvement jeune et moderne pour les 100 prochaines
années de Scoutisme.

Thomas Ertlthaler
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M. Steve Fossett

Etats-Unis

61 ans. Marié. Actuellement, membre du Comité Mondial du Scoutisme ou il a été élu en
2002 pour un mandat de trois ans; membre du Conseil Exécutif des Boy Scouts of
America, du Comité International, du Comité des activités d'Aventure et de celui du
Musée Scout National. A été Président du Comité National pour la branche "Venturers"
(Compagnons). Eminent "Eagle Scout" des BSA.

Maitrise en Administration des Affaires (MBA), Université de Washington. Dipldmé de
I'Université de Stanford. Préside actuellement Larkspur Securities Inc., compagnie
d'investissements.

Texte de motivation

Mes débuts en matiere d'aventures ont commencé quand j'étais scout. Durant les trois
années écoulées, j'ai réussi trois exploits importants: le premier tour du monde en solo
en montgolfiére (2002), le record du tour du monde en bateau a voile (2004) et le
premier tour du monde non-stop en solo en avion (2005). Aprés chaque événement, j'ai
attribué le mérite a mon expérience scoute.

Dans ce contexte, et en tant que membre du Comité Mondial du Scoutisme, j'ai cherché
a promouvoir le Scoutisme. Je crois que notre Organisation mondiale peut faire
beaucoup plus pour aider les Organisations Scoutes Nationales a développer des
programmes et des activités qui soient parlants pour les jeunes. Ceci sera mon objectif
premier si je suis réélu au Comité Mondial du Scoutisme.

Steve Fossett

Page 8 37e Conférence Mondiale du Scoutisme - Tunisie 2005



M. George Po-Cheng Huang

Chine, Scouts de

64 ans. Marié. Trois enfants. Entré dans le Scoutisme en 1955. A créé la troupe 22 du
groupe scout Chong-Shan a Taipei (1963) et la troupe 346 du groupe scout "Firewood" a
Taipei (1992). A été membre du sous-Comité Régional Asie-Pacifique pour la Protection
de la Nature (1992-1995), du Comité Scout Asie-Pacifique (1995-1998) et Vice-
Président (1998-2001), ancien Président du Comité Exécutif du 12e Moot Scout Mondial
(Taiwan 2004). Actuellement, Secrétaire Général des Scouts de Chine depuis 2001 et
Commissaire International depuis avril 2005.

A participé a toutes les Conférences Mondiales et a toutes les Conférences Asie-Pacifique
du Scoutisme depuis 1984, et a de nombreux ateliers et séminaires dans la Région.
Formateur national depuis 2001.

Université de Médecine a Taipei. Est Directeur médical de la maternité St-John.
Texte de motivation

J'ai adhéré au Scoutisme a I'adolescence. Je suis Commissaire International des Scouts
de Chine et suis aussi responsable de mon groupe a Taipei. J'ai pris part a toutes les
Conférences Asie-Pacifiques et Mondiales du Scoutisme depuis 1984 et j'ai occupé
diverses fonctions au niveau de la Région Asie-Pacifique; de 1998 a 2001, j'ai été Vice-
Président du Comité Scout Asie-Pacifique.

De nombreux jeunes dans la Région Afrique veulent rejoindre le Mouvement scout, mais
ils n'ont pas les moyens de s'acheter I'uniforme ou le foulard, et ga me préoccupe
beaucoup. Je projette de les aider a réaliser leur réve.

Dans la Région Arabe, certains pays ont stoppé le Scoutisme a cause de la guerre. Je
pourrais aider a réactiver le Mouvement. Des pays dans ma région ont aussi arrété le
Scoutisme, comme I'Iran, la Birmanie, le Cambodge, le Laos, I'Afghanistan et le
Vietnam. Je propose que nous travaillions ensemble et que nous aidions davantage de
jeunes a se joindre au Scoutisme.

Quant a la Chine, ce pays compte 428 millions de jeunes ayant I'age d'étre scout, mais
ce n'est pas un exercice simple que de réactiver le Mouvement dans ces contrées. Le
Bureau Mondial du Scoutisme oeuvre a un projet d'expansion visant a réintroduire le
Scoutisme chez des millions de jeunes en Chine. Etant Chinois moi-méme, j'ai grandi
dans cette culture et je parle le chinois. Je suis véritablement désireux d'aider la Chine a
adhérer a I'OMMS sans contrevenir a I'esprit du Scoutisme et au droit des autres pays
membres. Il faudrait aussi aider Macau a rejoindre notre Organisation.

Le Scoutisme a besoin d'un bon programme qui soit attrayant pour les jeunes. Diriger le
Scoutisme nécessite d'étre ouvert et accessible et il faut intégrer les jeunes dans les
prises de décision, en particulier en ce qui concerne le programme, la communication et
les projets.

En tant que docteur, je vous promets que je ferais de mon mieux pour servir le
Scoutisme et pour que les choses aillent de mieux en mieux. Je crois pouvoir agir avec
plus de précision, de la réflexion, pour plus de réussite et plus de considération.

George Po-Cheng Huang
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M. Alexandros Modiano

Grece

40 ans. Célibataire. Entré dans le Scoutisme en 1971. A été scout ainé et responsable
de meute. A poursuivi son engagement au sein du Mouvement Scout de Suisse durant
ses études dans ce pays et a son retour en Gréce, a exercé la fonction de Secrétaire
International et de Commissaire de District. A été membre du Comité Mondial au
Programme (1991-1993). Est actuellement membre du Conseil National de I'Association
Scoute de Gréce (SHP). En sa capacité de Secrétaire Général adjoint, il a conduit le
programme des volontaires aux Jeux Olympiques et aux Paralympics.

A participé a quatre Conférences Mondiales du Scoutisme depuis 1993 (Bangkok, Oslo,
Durban et Thessalonique), a quatre Conférences Européennes du Scoutisme et a de
nombreux séminaires, Moots et Forums régionaux.

Avocat. Licencié és Droit (Lausanne, Suisse) et en Sciences Politiques et Relations
Internationales (Athénes). Dirige actuellement une agence de Relations Publiques et de
Communication et poursuit parallélement son engagement actif dans des organismes
d'intérét public. Exerce la fonction de Secrétaire Général du Comité National Grec de la
Chambre Internationale de Commerce, ol il préside les Comités "Marketing et Publicité"
ainsi qu' "Affaires Commerciales". A servi dans de nombreuses associations
professionnelles et organisations civiles.

Texte de motivation

Ma profonde motivation a rejoindre le Comité Mondial du Scoutisme me vient de mon
dévouement a la cause du Mouvement depuis plus de 30 ans. Ayant une longue liste
d'engagements et de participation active dans les Affaires Publiques a mon actif,
j'aimerais utiliser mes capacités a travailler en allant plus loin dans une cause a laquelle
je crois profondément. Je crois qu'a travers mes fréquents voyages en Asie et en
Afrique, et de par ma participation a des réunions et autres initiatives de nombreuses
ONG, j'ai acquis une vision profonde sur la maniére dont notre Mouvement pourrait étre
encore davantage efficace dans sa fagon d'étre une force vocale dont I'impact peut étre
ressenti dans les communautés. En particulier, j'aimerais aider notre Mouvement a
renforcer ses liens avec les sports, I'éducation et les activités culturelles au niveau de la
communauté locale, ou a d'autres niveaux d'organisation. Ma croyance est que nous
pouvons aider davantage notre cause par un judicieux jeu d'affaires et des partenaires
civils, avec lesquels nous pouvons travailler pour notre bénéfice mutuel.

En terme de références, ma formation d'avocat et de politologue m'aide a appréhender
la complexité de I'environnement international actuel, et le potentiel de I'impact du
Mouvement scout dans la "société civile élargie". Ayant travaillé avec des sociétés
multinationales, je suis bien au courant des défis d'organisation face au réseau mondial
et ayant servi au sein de conseils de sociétés et d'associations industrielles, m'a permis
d'aiguiser mes capacités en gestion et en communication. Mon expérience de travail
avec les autorités nationales et internationales, avec les associations professionnnelles
et les ONG dans de nombreux pays; mes contacts dans la recherche de fonds pour un
large éventail d'événements; et mes capacités globales et mon ouverture (je suis
trilingue: grec, frangais et anglais) offrent une base solide de construction. Mais, plus
que tout, je pense avoir la sensibilité et I'enthousiasme pour devenir un membre
efficace du Comité Mondial du Scoutisme.

Alexandros Modiano
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M. Nkwenkwe Nkomo

N Afrigue du Sud

53 ans. Marié. Deux enfants. Entré dans le Scoutisme en 1959 comme louveteau. A été
assistant du Commissaire Général des Scouts d'Afrique du Sud (1991-1996), puis
Commissaire Général (1996-2005), membre du Comité Africain du Scoutisme (1998-
2004) et Vice-Président (2001-2004), Président et Vice-Président de la Zone Sud de la
Région Afrique (1998-2003). Est membre du Comité de la Fondation du Scoutisme
Africain depuis 2004.

A participé a trois Conférences Mondiales du Scoutisme depuis 1996 (Oslo, Durban et
Thessalonique), a toutes le Conférences Africaines du Scoutisme depuis 1991 et a
toutes les Conférences de la Zone Sud depuis 1993,

Vice-Président du Groupe Exécutif de FCB South Africa et Président non exécutif de
Saseka and Four Degrees, membre du Conseil et Directeur de I'Association pour la
Communication et la Publicité, autorité des standards pour la publicité. Membre
fondateur de la Commission contre la corruption.

Texte de motivation

Nous croyons que nous pouvons contribuer a rehausser I'image de 'OMMS en tant que
premier role d'engagement chez les jeunes dans le monde, en tant que praticien du
marketing de la communication.

Nous voulons relever le défi de rendre le Scoutisme a ses propriétaires, les jeunes et
leurs communautés, avec moins de bureaucratie et plus de facilité, et ceci peut étre
activé a travers le Comité Mondial du Scoutisme de 'OMMS.

Enfin, nous espérons faire effet de levier par notre engagement au sein du Comité
Mondial du Scoutisme, pour le bénéfice du Scoutisme en Afrique, en entretenant des
partenariats salutaires avec I'Union Africaine, le Parlement Panafricain, le NEPAD et
d'autres structures dans le processus de la Renaissance Africaine.

Nkwenkwe Nkomo
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Mme Nozima Nurmukhamedova

Tadjikistan

27 ans. Mariée. Secrétaire Nationale de I'Association Scoute du Tadjikistan et Vice-
Présidente du Comité Scout de la Région Eurasie.

A participé au séminaire sur la Branche scoute en 2003 (Krasnokamenka), au Séminaire
"Construire des Associations Scoutes Nationales fiables en Eurasie" et a la 2e
Conférence Scoute de la Région Eurasie (2004 Azerbaidjan) ainsi qu'au 12e Moot Scout
Mondial (2004 Taiwan).

Licenciée en Economie Mondiale, Université Technologique du Tadjikistan. Dipl6me
d'Etudes Approfondies en Sciences Politiques, Université Centrale de Hyderabad, Inde.
Travaille actuellement a I'Ambassade du Japon au Tadjikistan, Secrétaire de la
Coopération Economique, surveillance de I'Assistance officielle japonaise au
développement, de la mise en oeuvre de projets de développement communautaire,
surveillance et mise en oeuvre de I'assistance financiére culturelle. A aussi exercé des
fonctions dans des Organisations Internationales (CICR et Banque Mondiale au
Tadjikistan).

Texte de motivation

Le Tadjikistan est un pays du post-Soviétisme, qui a connu la guerre civile, un processus
de paix turbulent et une inéluctable dissémination de la pauvreté. L'une des
conséquences les plus désastreuses de la guerre sont les enfants de la rue, réfugiés ou
non, et une dégradation générale de I'état des enfants dans la société. Une longue
frontiére avec I'Afghanistan a apporté stupéfiants et délinquances au Tadjikistan, qui ont
un fort impact négatif sur les enfants en ligne avec la détérioration du systéme éducatif,
ainsi que des valeurs de la société et de la famille. Notre objectif est d'aider les enfants
a prendre la bonne voie pour la vie pour leur propre bénéfice et celui du monde entier.
Notre Mouvement scout aide ces enfants qui ont été livrés a eux-mémes, sans attention
et sans soins. Mes objectifs personnels sont de promouvoir notre travail parmi des
jeunes filles scoutes, qui sont par définition plus vulnérables dans les sociétés
musulmanes. Nous devons batir en elles leur confiance dans I'avenir et faire entendre
leur voix aux autres. L'égalité des sexes doit étre reconnue sur papier, et c'est sur le
point d'étre diffusé dans les institutions gouvernementales, les écoles, ainsi qu'auprées
des enfants et des adultes, afin de persuader les gens de prendre acte d'un changement
dans la vie de tous les jours, dans leurs familles, leur voisinage, les écoles et la société.
Je considére notre Mouvement comme étant une grande famille, qui a besoin de grandir
et de se développer comme un monde sans frontiéres. Seulement une famille les mains
unies peut étendre I'action sociale et aider les couches vulnérables de la population,
incluant les enfants réfugiés, les enfants handicapés et les orphelins. Cependant, notre
mission n'est pas possible sans le renfort de la communauté internationale permettant
d'acquérir les nouvelles connaissances, les pratiques justes et des fonds. Nous
apprécions cette aide et somme préts a accomplir davantage en diversifiant et en
développant les programmes scouts. J'espére que ma proposition apporte une
contribution a la réussite de ces objectifs.

Nous ne disons pas simplement que ces enfants sont notre avenir, nous agissons de
fagon a faire de notre avenir un monde meilleur en aidant les enfants a se développer, a
grandir et a vivre une vie honorable ! Merci.

Nozima Nurmukhamedova
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M. Sutham Phanthusak

Thailande

58 ans. Marié. Trois filles. A occupé différentes fonctions au sein de I'Association Scoute
de Thailande (NSOT) et du Comité Scout Asie-Pacifique. Est actuellement Commissaire
International depuis 2004; membre du Conseil Scout National depuis 2004; Vice-
Président du Comité Asie-Pacifique des Ressources Financiéres et membre de droit du
Comité de Gestion de la Fondation Scoute Asie-Pacifique; Président du sous-Comité des
Relations Internationales de NSOT depuis 2004. Directeur du Département des Relations
Internationales pour le 25e Jamboree Scout de la Région Asie-Pacifique (Thailande
2005) et membre de son Comité d'Organisation.

A participé a toutes les Conférences Mondiales du Scoutisme depuis 1988, a trois
Jamborees Scouts Mondiaux depuis 1995, a sept Conférences Asie-Pacifique du
Scoutisme depuis 1986, a deux sommets des hauts responsables scouts d'Asie-Pacifique
en 1997 et 2003.

Licencié en Sciences Politiques. Diplomé en comptabilité. Président du Conseil de
Woodlands Resort Co., Ltd; Directeur Général de Pattaya Sports Bazaar Co., Ltd;
Directeur de Saha-Sophon Co., Ltd. A occupé des fonctions publiques au sein du Conseil
Municipal de Pattaya et du Rotary Club. Ancien Conseiller du Premier Ministre de
Thailande.

Texte de motivation

Je veux voir le Mouvement Scout appliquer les valeurs du Scoutisme afin de favoriser le
développement des jeunes dans le monde entier. Ceci devrait étre fait a travers le
Comité Mondial du Scoutisme aprés qu'un processus de consultation ait été mis en
place, afin d'entendre les besoins des jeunes scouts. Les jeunes scouts savent ce qu'ils
veulent du Scoutisme; nous avons besoin de scouts expérimentés qui savent comment
le faire appliquer. "Dis-moi ce que tu veux et je ferais tout mon possible pour que cela
devienne réalité".

J'utiliserais mes connaissances des affaires pour appliquer des programmes qui
épargnent de I'argent a I'organisation du Scoutisme. Nous devrions appliquer les
nouvelles technologies et les principes modernes afin de réduires les colts
administratifs pour I'OMMS.

Essayons de relever les défis de la mondialisation. Une dissémination rapide de
I'information et la transparence des opérations sont aussi une de mes priorités.
L'équilibre entre la cotisation des membres, les différentes Organisations Scoutes
Nationales et un besoin grandissant de croissance durable. Ceci demandera de
restructurer et de repenser afin d'assurer un partage équitable des ressources. Je suis
préparé a travailler pour cela. Je suis prét a m'investir de fagon continue dans le
Mouvement scout au niveau mondial en utilisant toutes mes capacités a promouvoir le
Scoutisme sous le concept de "Un Monde une Union pour une nouvelle ére de Mise en
Valeur".

Sutham Phanthusak
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M. George Purdy

Royaume-Uni

63 ans. Marié. Deux enfants. Entré dans le Scoutisme a I'age de 8 ans comme
louveteau. A été responsable dans les différentes branches scoutes, Commissaire
Général en 1994 et Chef Scout pour le Royaume-Uni de 1996 a 2001. Est actuellement
Vice-Président de I'Association Scoute du Royaume-Uni et responsable de la formation
des chefs de 14-18 ans dans son groupe local.

A été chef du contingent d'Irlande du Nord au Jamboree Scout Mondial de 1983
(Canada), a aidé a I'organisation des Jamborees qui réunissaient I'ensemble des scouts
de toute I'Irlande. A participé a prés de 100 camps scouts internationaux dont trois
Jamborees Mondiaux, a trois Conférences Mondiales du Scoutisme, a sept Conférences
Régionales et a de nombreux autres événements mondiaux.

Diplomé en gestion administrative. A occupé la fonction de haut fonctionnaire dans le
Service Civil en Irlande du Nord jusqu'en 1996, année ou il a quitté ce poste pour avoir
du temps pour sa nouvelle responsabilité de Chef Scout. La plus grande partie de sa
carriére s'est passée dans la structure organisationnelle, la politique générale et la
gestion. A été consultant et a conduit plusieurs études de réorganisation. A dirigé une
série de départements dont une division informatique du gouvernement d'Irlande du
Nord, a participé a la création d'un corps rerésentatif de I'industrie irlandaise des
télécommunications et logiciels informatiques. Son dernier poste avant de quitter le
service civil était celui de Directeur de la politique/législations de la Sécurité Sociale.

Texte de motivation

Je suis entré dans le Scoutisme a I'dge de 8 ans et je pense que notre Mouvement a une
trés grande influence pour le bien dans le monde. Alors que nous approchons de notre
deuxiéme centenaire, en 2007, nous avons une occasion unique de construire sur les
réalisations passées. Nous pouvons apporter la joie d'étre scout a un nombre
incalculable de nouvelles générations de jeunes gens. Nous pouvons aussi proclamer au
monde entier quels sont les buts, les valeurs, les succeés et les plans d'avenir de notre
Mouvement.

En tant que candidat au Comité Mondial du Scoutisme, j'ai I'expérience du Scoutisme
dans toute son actualité a travers tous les groupes d'dge, aux plans local, national et
international. Dans mon réle de Commissaire Général, j'ai mené le Royaume-Uni a
travers une période de changements fondamentaux, et j'ai été Vice-Président de la Task
Force Mondiale 2007. Actuellement, en tant que Vice-Président et responsable scout
local, j'expérimente tant les politiques que les pratiques du Scoutisme au Royaume-Uni.
Mon bagage professionnel dans les structures organisationnelles, les politiques et la
gestion, seront autant d'assistance pour le Comité Mondial du Scoutisme.

Le Comité Mondial du Scoutisme a la tache vitale de faire en sorte que le Scoutisme
dans le monde continue a répondre aux besoins des jeunes gens. Je m'engage a
prendre pleinement part a ce travail. Je crois pouvoir aider le Scoutisme Mondial a
relever les défis organisationnels auxquels nous faisons face aujourd'hui. Je crois aussi
que nous pouvons utiliser 2007 comme rampe de lancement pour notre deuxiéme
centenaire, afin d'offrir un meilleur Scoutisme a davantage de jeunes et comme moyen
d'apporter le message et I'espérance du Scoutisme a ceux en dehors de notre grand
Mouvement.

George Purdy
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M. Anthony Thng Bock Boh

Singapour

61 ans. Marié. Un enfant. A occupé diverses fonctions de chef de meute, Commissaire
de District a responsable de la formation des adultes, membre du Comité Scout Asie-
Pacifique, Président (2001-2004) et Consultant depuis 2005. Est Commissaire
International depuis 1996; Secrétaire Régional de la CICS; Secrétaire de I'Information,
Guilde des Scouts de Singapour. Conseiller du 25e Jamboree Scout de la Région Asie-
Pacifique (Thailande 2005). Editeur de publications scoutes.

A participé a trois Conférences Mondiales du Scoutisme (Munich chef de délégation,
Melbourne, Bangkok), six Conférences Asie-Pacifique du Scoutisme depuis 1974. A été
chef de contingent du 6e Jamboree japonais (1974) et a suivi des formations/séminaires
pour responsables adultes, de développement communautaire et de relations publiques.

Certificat d'études et diplome d'enseignant d'école supérieure. A occupé diverses
fonctions publiques: Président fondateur du Rotary Club Singapour sud, Président et
membre du Conseil de I'Association chrétienne "Brothers' Old Boys (S)", Président du
Conseil de Direction de I'école De la Salle.

Texte de motivation

J'ai beaucoup d'expérience et de temps d'engagement dans le Mouvement scout. J'ai été
responsable de troupe, puis Commissaire de District, responsable de la formation,
commissaire national et parallélement, au niveau de la Région Asie-Pacifique, membre
de divers sous-comités, Président du Sous-comité des Relations publiques, deux
mandats comme membre du Comité Scout Asie-Pacifique, et je me suis retiré en tant
que Président dudit Comité en décembre 2004. Je suis actuellement Président de la
Fondation Scoute Asie-Pacifique et Consultant pour la Région Asie-Pacifique.

En tant que Président de la Région, j'ai pris part aux réunions du Comité Mondial du
Scoutisme, ouU j'ai appris et expérimenté le Scoutisme mondial. En retour, j'ai pu
partager et contribuer par les idées et expériences acquises dans la Région.

J'ai une connaissance approfondie du Mouvement Scout et j'ai la passion et un fort désir
de travailler avec des jeunes de différentes nationalités. Ceci est évident de par mon
engagement dans d'autres groupes de jeunes, dans les écoles et au sein du Rotary.

Pendant mes mandats, j'ai été trés bien soutenu tant dans la Région Asie-Pacifique que
les autres Régions. J'ai occupé diverses fonctions scoutes tant a Singapour que dans la
Région. Je ne suis pas seulement un bon planificateur et opérateur dans |'exécution des
taches et responsabilités, mais je m'engage aussi a 100%.

Je suis un grand supporter des scouts ayant des besoins particulers, que ce soit des
scouts handicapés physique ou mental, ou que ce soit pour répondre a des besoins
financiers. Je suis le conseiller d'un groupe de scouts souffrant de paralysie cérébrale et
un membre de la Fondation Scoute Asie-Pacifique, Afrique et Amis du Scoutisme en
Europe.

Je serai un membre productif et un atout pour le Comité Mondial du Scoutisme parce
que je suis bien équipé et que j'ai I'expérience et que je suis dévoué a relever les défis
des jeunes d'aujourd'hui. Je crois répondre a toutes les conditions émises dans les
lignes directrices.

Anthony Thng Bock Boh
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M. Gualtiero Zanolini

Italie

53 ans. Marié. Un enfant. Entré dans le Mouvement scout en 1963. Actuellement,
membre du Comité Mondial du Scoutisme ou il a été élu en 2002 pour un mandat de
trois ans. A été successivement chef de groupe, responsable de district, Commissaire
International et membre du Comité Central de I'AGESCI, Commissaire International et
Président de la Fédération Italienne du Scoutisme (FIS). A été Secrétaire Général de la
Conférence Internationale Catholique du Scoutisme (1991-1996). Animateur du
workstream sur la participation des jeunes et sur d'autres questions relatives aux jeunes
(2000-2003). A représenté la FIS dans le Conseil National de la Jeunesse italienne et
dans cette qualité a participé a des Forums Mondiaux de Jeunesse et a de nombreuses
rencontres multilatérales concernant la jeunesse.

A participé a sept Conférences Mondiales du Scoutisme depuis 1984, a trois Conférences
Européennes du Scoutisme a Assise, Ofir et Larnaca, a deux Conférences Inter-
Américaines du Scoutisme a Carthagéne et Cochabamba, a la rencontre Euro-Arabe du
Scoutisme (1984 Hammamet). A contribué a I'organisation d'Eurofolk en Italie.

Licencié en Sciences Politiques, Université de Rome, et diplomé en Science de
I'Education, Université de I'Aquila. Est chercheur économique aupres de I'Institut
National de la Statistique et expert-conseil auprés de la Direction Générale de la
Coopération au Développement du Ministére des Affaires Etrangeres. Organise et gere
des formations universitaires post-graduées sur des theémes relatifs a la recherche
économique et sociale et a la pédagogie, notamment sur la dimension spirituelle dans
I'éducation et sur le dialogue entre les religions.

Texte de motivation

J’ai accompli mon travail au Comité Mondial pendant ces trois années avec beaucoup
d'intérét, d’enthousiasme et de passion . Je remercie tous ceux qui ont voté pour moi a
Salonique et qui ont rendu possible mon expérience.

Sur de nombreux sujets traités, je pense pouvoir encore contribuer positivement au
service du Mouvement.

La Stratégie Mondiale a besoin de se déployer davantage pour devenir un instrument de
travail efficace au service des Organisations Scoutes Nationales.

Les priorités définies nécessitent un approfondissement et une diffusion plus minutieux,
ainsi qu’une adaptation aux exigences de chaque Association.

La baisse numérique a laquelle nous assistons dans certaines régions et dans certaines
tranches d’dge, exige une intervention sur le plan de la qualité des programmes
éducatifs et de I'image que le Scoutisme offre aux jeunes et a la société civile.

La collaboration avec les institutions internationales et locales, et avec les grandes
institutions religieuses des différentes confessions, doit se poursuivre encore plus
efficacement afin qu’elles saisissent les potentialités que le Scoutisme posséde et lui
apportent un vrai soutien.

Dans un monde déchiré, bien que “globalisé”, le Mouvement scout peut et doit
contribuer a la construction de la Paix a travers l'implication des jeunes.

Ce sont la mes principales attentions et les thématiques sur lesquelles je me suis
engagé pendant ces trois ans de mandat.

A l'instance également de la Fédération Italienne du Scoutisme, je demande encore la
confiance de la Conférence mondiale afin qu’il me soit permis de poursuivre ce difficile
et fascinant travail au service du Mouvement scout.

Gualtiero Zanolini
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