"Centres Scouts Mondiaux" et

"Centres Scouts Internationaux accrédités par I'OMMS"

Introduction

Dans son premier Rapport au Comité Mondial du Scoutisme (CMS), en octobre 2004, le Secrétaire
Général a présenté I'idée de promouvoir mondialement des "Centres Scouts" en identifiant pour cela deux
catégories générales: des Centres Scouts Mondiaux et des Centres collaborant avec I'OMMS. 1l a proposé
au Comité Mondial du Scoutisme qu'un document de politique générale soit développé sur le sujet .

En expliquant la proposition, il a envisagé certains criteres possibles, comme la nécessité pour n'importe
quel Centre Scout souhaitant étre accrédité par 'OMMS de se conformer a des caractéristiques et valeurs
opérationnelles "scoutes" bien définies. Les Centres Scouts Mondiaux doivent comprendre un critére
supplémentaire pour étre accrédités, a savoir un degré de propriété par I'OMMS bien défini, leur
permettant ainsi d'étre reconnus et intégrés dans les structures de celle-ci.

L'idée a été débattue tant au sein du CMS qu'aux réunions du Conseil de Direction du Bureau Mondial du
Scoutisme; une contribution écrite du Centre Scout International de Kandersteg a également été prise en
considération.

Le concept proposé sera présenté aux participants de la Conférence Mondiale du Scoutisme
pour leur information et pour obtenir des apports complémentaires de la part des OSN. Ce sera
le réle du nouveau Comité Mondial du Scoutisme de décider s'il y a lieu de compléter le processus
d'élaboration et de réfléchir a I'adoption de la Politique et des Procédures envisagées.

L'idée de Centres Scouts Mondiaux

Le centre de formation de Gilwell Park pour les responsables Scouts de I'Association Scoute britannique
date de 1919. C'est seulement en 1923, lorsque 1.S. Wilson en a repris la direction, que Gilwell est
devenu un centre de formation pour les Scouts du monde entier. Une année plus tard, a l'occasion du
Jamboree Mondial et de la Conférence Mondiale a Copenhague, I'idée de déplacer parfois le cours de
formation hors de Grande Bretagne est née. Le choix s'est tout naturellement porté sur Kandersteg. En
fait, I'année précédente, le fondateur du Scoutisme suisse, le Major Walter de Bonstetten, suivant la
suggestion de BP de promouvoir I'alpinisme en tant qu'activité scoute, a proposé a notre Fondateur
d'acheter un chalet qui était a vendre a Kandersteg a des conditions trés favorables. L'idée a été
accueillie avec enthousiasme par BP et, avec des contributions de Suisse, de Hollande, du Royaume-Uni
et des Etats-Unis, le chalet a été acheté plus tard (1929), y compris un grand terrain tout proche. Le
chalet a été inauguré par BP le 22 ao(t 1926 au début de la 4e Conférence Mondiale. Tout de suite apres,
le 50e cours de Gilwell s'est déroulé a Kandersteg avec des participants de 13 pays différents. Depuis
lors, Kandersteg s'est développé en tant que Centre Scout International de Kandersteg (KISC),
strictement lié a I'OMMS et particulierement a la Région Européenne - qui a largement contribué a son
financement ainsi qu'a sa gestion - en conservant toutefois toujours le caractére d'une organisation
suisse autonome de I'OMMS, c'est-a-dire non sujette a I'orientation et aux décisions des instances
gouvernantes de I'OMMS, dont les représentants sont minoritaires au Conseil du KISC. Pourtant, le KISC
est quelquefois présenté comme un "Centre Scout Mondial".

Il existe aussi d'autres structures plus ou moins liées au travail de 'OMMS qui souhaitent étre
considérées comme des Centres Scouts Mondiaux, et le BMS recoit de temps en temps des demandes
dans ce sens de sites nationaux existants.

Cela implique que le CMS doit établir rapidement une politique claire sur le sujet. Les Scouts du monde
entier aiment savoir qu'a un ou plusieurs endroits des sites existent ol chaque Scout peut se sentir
comme chez lui et ol se déroule un programme éducatif avec des standards Scout "garantis" par 'OMMS
elle-méme.



Parfois, I'idée des Centres Scouts est aussi percue comme représentant un potentiel de profit et de
contribution financiére pour les activités du Mouvement Scout. L'expérience (y compris des Centres
Mondiaux du KISC et de I'AMGE) démontre que cela n'est pas toujours le cas, au contraire - spécialement
en I'absence d'un "business plan" a long terme bien concu - ce genre de Centres peut représenter un
risque financier pour l'institution qui en est propriétaire. Dans tous les cas, en considérant la nature du
Scoutisme, la valeur éducative devrait étre le facteur déterminant lors du choix de I'établissement et de
la reconnaissance d'un Centre Scout Mondial avec un degré acceptable d'appui économique, ol son
potentiel de profit serait considéré uniquement comme une caractéristique additionnelle bien venue, mais
pas essentielle.

Avec ces considérations a I'esprit, une premiére définition d'un Centre Scout Mondial pourrait étre:

"un centre qui réponde aux besoins éducatifs au niveau mondial ou offre d'autres services ayant un lien

d'un autre niveau avec le Scoutisme mondial (par exemple la recherche), et dont le programme et la

gestion dépendent des instances gouvernantes de I'OMMS par le biais des mécanismes suivants:

1. I'OMMS en est propriétaire;

2. il appartient a une organisation que I'OMMS contréle d'une certaine maniére;

3. il appartient a une tierce partie, mais par un accord Iégal contraignant, I'OMMS a la majorité des
votes dans son instance gouvernante."

Ce qui pourrait étre compris par besoins éducatifs au niveau mondial est encore a définir et fera partie du
travail sur le développement d'une politique pour les Centres Scouts. On peut envisager que ces besoins
devraient s'étendre au-dela d'un environnement Scout limité et de tels Centres Scouts devraient acquérir
une reconnaissance sociale (un soutien) pour le service offert, y compris de la part de la communauté
locale dans laquelle ils opérent.

Centres Scouts Internationaux accrédités par 'OMMS

L'idée d'une Organisation Internationale utilisant des institutions nationales pour des desseins
internationaux remonte a I'époque de la Société des Nations. Des politiques spécifiques ont été adoptées
plus tard par les Nations Unies et leurs agences, reconnaissant dans certains cas |'avantage comparatif de
coordonner et d'utiliser les activités des institutions existantes, plutét que d'établir des centres similaires
sous leurs propres auspices.

Ces centres sont généralement indiqués comme des centres collaborants et font partie d'un réseau inter-
institutionnel mis sur pied par un Programme ou une Agence des Nations Unies destiné a soutenir leur
programme aux niveaux du pays, régional, inter-régional ou global, selon les besoins. On attend, dans
certains cas, des centres collaborants une participation au renforcement des ressources en termes
d'information, services, recherche et formation dans le domaine spécifique dans lequel I'Agence
coordinatrice des Nations Unies opére.

Il est proposé que I'OMMS ait une approche similaire tenant compte des formidables richesses des
Centres Scouts existant dans le monde offrant une grande variété de services comprenant le logement et
les installations pour le camping, la formation, la recherche, la documentation et autres. ! A part

1 Juste pour en énumérer un certain nombre, tentons une premiére classification par domaine d'intérét :

Héritage: le "17th century Scout Home" dans le vieux Gdansk; la Maison Tchaikovski a Thilisi propriété des Scouts de
Géorgie et utilisé comme centre communautaire; Bécours village des EEDF; le village MSC-Aragén dans les Pyrénées;
le chateau de Jambville prés de Paris; le chateau de Courriéres en Belgique, le chateau de Rieneck en Allemagne...
Nature/Montagne: Centre Scout International de Kandersteg; le camp Scout d'Azerbaidjan dans le Caucase; le
Camp Iztaru au Costa Rica; le Mont Sorak en Corée ...

Nature/Mer: La Base Scoute Marine d'Alexandrie en Egypte; La Base Marine de Key West en Floride; Borj Cedria
dans le Golfe de Tunis ...

Nature/Air: "Air Scout Base" prés de Sydney ...

Nature/Désert: le Centre Scout Taif en Arabie Saoudite ...

Information Technologie: le Centre Scout de Tripoli Libye ...

Environnement: les Camps de Rio de Janeiro; Cataract Park en Australie; Sharjah dans les Emirats arabes unis ...
Assistance humanitaire: (ISC avec des activités liées a la prévention des désastres, aux réfugiés ...) Valence
(Espagne), Turquie, Islande ou Indonésie ...

Paix: le Centre Scout de Bujumbura (Burundi)...

Formation de responsables: Hong Kong BP House; Vajiravudh NTC prés de Bangkok, Philmont BSA, Gilwell Park ...
Travail social: les Centres Scouts a Erevan, Arménie; Ulaan-Baatar, Mongolie; Maison Carrée pres d'Abidjan; Centres
de Formation a Rabat au Maroc; Cochabamba en Bolivie ...



I'expérience faite par la Région Européenne avec son "Ou loger en Europe" (320 Centres Scouts), et
"Campements Scouts et Hotels dans la Région Asie-Pacifique", publié par le Bureau Régional, il n'y a
pratiquement pas eu d'identification systématique, de reconnaissance et de promotion de ces centres.

Les services offerts par les Centres Scouts existants, qu'ils soient possédés ou gérés par des OSN ou non,
peuvent ne concerner que le niveau local, mais souvent I'intérét peut s'étendre aux niveaux national,
régional ou international et leur reconnaissance et inclusion dans un plus large programme coordonné de
I'OMMS, par conséquent leur promotion au niveau mondial peut représenter une énorme contribution au
développement du Mouvement Scout et un soutien important au développement prospére de ces
Centres.

A cet effet, il est proposé d'introduire une politique spécifique et d'élaborer un programme mondial
distinct pour la reconnaissance et I'accréditation par 'OMMS de Centres Scouts offrant des services de
haut niveau et d'un intérét international. Des critéres détaillés et des procédures pour I'accréditation de
tels Centres Scouts Internationaux devront étre identifiés par le Comité Mondial du Scoutisme suivant
guelques principes généraux tels que: pour étre accrédités les Centres Scouts devraient contribuer a la
mise en oeuvre des politiques de I'OMMS et remplir une ou plusieurs fonctions essentielles en soutenant
les programmes et priorités de I'OMMS; ils devraient adhérer aux termes et conditions spécifiques, y
compris aux descriptions détaillées des services offerts et a leur pertinence éducative ou se rapportant au
Scoutisme d'une autre maniere; ils devraient assurer la maintenance de standards spécifiques; des plans
de travail périodiques et des rapports devraient étre envoyés a I'OMMS. Toutefois, 'OMMS n'aurait pas le
droit d'intervenir dans la direction ou la gestion des Centres Scouts Internationaux accrédités par I'OMMS
(sans compter I'évidente possibilité de retirer I'accréditation si les termes et conditions ne devaient plus
étre appliqués).

Un nouveau développement du programme SCENES (Centres Scouts d'Excellence pour la Nature et
I'Environnement) s'adapterait facilement a cette nouvelle approche.

L'OMMS assurerait une liste compléte, régulierement mise a jour, de centres accrédités, en vue de leur
classification et promotion au bénéfice du Scoutisme dans le monde. En cas de besoin, I'OMMS pourrait
décider d'aider des centres accrédités, de les intégrer dans des réseaux mondiaux et dans des équipes
stratégiques ou fonctionnelles et de faciliter un parrainage commun avec des agences des Nations Unies
partenaires ou d'autres organisations internationales travaillant dans les domaines correspondants.

Pour compléter I'information et la promotion auprés des Scouts du monde, les Centres Scouts situés dans
un lieu géographique de moindre intérét (c'est-a-dire national ou provincial) pourraient également étre
enregistrés auprés de I'OMMS, mais NON en tant que Centres Scouts Internationaux accrédités.





