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Nouveau Directeur Régional du
Bureau Mondial du Scoutisme, Bureau Régional Afrique

Chers Collégues,

J'ai le plaisir de vous informer que, a la suite d'un processus totalement ouvert mené en
collaboration avec le Comité Régional africain du Scoutisme et en plein accord avec ce dernier, j'ai
décidé de nommer M. Frederic Tutu Kama-Kama, de la République Démocratique du Congo (RDC),
au poste de Directeur Régional du Bureau Mondial du Scoutisme, Bureau Régional Afrique.

Frederic est 4gé de 44 ans, marié et pére de trois enfants. Il est parfaitement bilingue francais-
anglais et parle couramment le Kiswahili. I| posséde un solide passé universitaire, étant titulaire
d'une licence et d'une maitrise en philosophie, ainsi qu'un diplome en études théologiques et un
certificat en gestion de projet. Il est termine actuellement un doctorat sur la transformation des
conflits auprés de I'Institut d'Etudes Intégrales de Californie.

Frederic a acquis une grande expérience professionnelle a travers les postes qu'il a occupés depuis
1985 lorsqu'il démarra sa carriere comme professeur d'école secondaire en RDC. Il a travaillé ces
quinze derniéres années en tant que consultant, coordinateur et cadre supérieur pour plus de 20
ONGI, ONG, réseaux ou programmes internationaux actifs dans le plaidoyer et la construction de la
paix, la résolution de conflits, les droits de I'Homme, la justice, le désarmement, ou encore la
réinsertion d'enfants soldats dans divers régions d'Afrique (principalement en République
Démocratique du Congo, au Kenya, dans la Grande Corne d'Afrique et la région des Grands Lacs).
Depuis 2002, Frederic est associé aux activités de "Peace Tree Network (PTN)" dans la région de la
Grande Corne d'Afrique ou il occupe le poste de coordinateur exécutif en charge du bureau
principal au Kenya et de sept succursales dans la région. Il est également consultant auprés de
"Collaborative for Development Action (CDA)", de I'"Africa Peace Point (APP)", et jusqu'a
récemment auprés de I'""American Friends Service Committee (AFSC)".

Grace a ces nombreuses missions, Frederic est parfaitement au courant et familier des
opportunités opérationnelles, des limites, des impératifs administratifs et des cadres Iégaux de
travail des organisations gouvernementales et non-gouvernementales, ce que je considere étre une
compétence clé requise pour le poste de Directeur Régional du Bureau Régional Afrique. Il posséde
également une bonne compréhension des conditions de travail sur le terrain en rapport avec les
défis liés a la gestion de programmes, basée sur son expérience pratique.

Tout au long de sa carriére, Frederic a développé une forte capacité a agir en tant que négociateur
et médiateur dans la gestion de conflits, ainsi qu'un grand sens des questions culturelles, sociales
et politiques, et une solide capacité de gestion et de développement de programmes et de conduite
d'ateliers, agissant en tant qu'agent de liaison dans le cadre de négociations, ainsi que de gestion
des ressources humaines. Son expérience lui a également apporté un haut niveau de
communication, tant sur la scéne nationale qu'internationale.



Frederic est devenu Scout en 1977 lorsqu'il a commencé I'école secondaire. Il appartenait a la
section "Gazelle", unité "Agilité" et a fait sa Promesse d'étre au service de sa communauté et de
son pays sous le totem de "Ayel" (sage/sagesse). Enfin, il est devenu chef d'unité et allait devenir
Routier lorsqu'il rejoignit les Missionnaires du Monde Divin. Sa formation dans un cadre monastique
I'amena a mettre fin a son activité dans le Scoutisme.

Il s'associa a nouveau avec le Scoutisme a I'occasion de son travail en tant qu'assistant
coordinateur au sein du programme pour les réfugiés AMECEA (aujourd'hui le Programme Afrique
pour les réfugiés - Grands Lacs). Il a soutenu les réfugiés Scouts et a été le co-organisateur de la
semaine de I'amitié au siége des Guides de Nairobi pendant le Jamboree Régional Africain de 2000
entre les représentants scouts du Burundi, de la RDC et du Rwanda et leurs fréres réfugiés. De
cette expérience est née une étroite relation professionnelle avec le Secrétariat des Scouts
Bujumbura des Grands Lacs grace a laquelle il s'est également impliqué dans le projet Scout pour
la Paix Amahoro-Amani dans cette région en tant que personne de contact.

Frederic a regu le prix d'Ambassadeur pour la Paix de la Fédération Inter-religieuse et
Internationale pour la Paix Mondiale en reconnaissance de son implication professionnelle et
personnelle. Il est également I'auteur de nombreuses publications sur des questions humanitaires.
Personnalité réfléchie et posée, Frederic posséde un haut sens des valeurs et d'évidence |'esprit
Scout!

Je suis persuadé que Frederic saura capitaliser sur le travail accompli jusque la par ses
prédécesseurs et que le Scoutisme s'attache un directeur d'expérience qui saura servir notre
Mouvement au mieux avec I'ambition et I'esprit de meneur nécessaires afin de renforcer le
Scoutisme dans la Région Afrique, tout en recherchant I'excellence dans la gestion du Bureau
Régional Afrique.

Frederic prendra ses nouvelles fonctions le ler octobre 2009.
Je suis s{r que vous vous joindrez a moi pour souhaiter a Frederic tout le succés possible dans ses

efforts et beaucoup de bonheur dans sa nouvelle fonction.

Bien a vous dans le Scoutisme.

Luc Panissod
Secrétaire Général OMMS



