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1. Introduction

Ce document se propose de:

i Offrirun bref rapportsur 10ZtatdOavancZe des partenariats et des relations
extZrieures durant ces trois dernisres  annZes.

! Introduire  la nouvelle dZclaration de la politi que adoptZe par le ComitZ Mondial
du Scoutisme (CMS) en fZvrier 2008, GGuider les Relations extZri eures et les
partenariats au sein ~ de IOOMMSOQainsi que prZsenter les outils etles ressources
pour sa propre mise en luvre.

! Aiderles participants de la ConfZrence~ sOengager dans les discussions et les
ateliers durantla38 ™ ConfZrence Mondiale du Scoutisme.

t  Aider” identifier | es dZfis pour le futur dans le champ des relations extZri  eures
et dZvelopper des propositi ons concrstes pour les niveaux national et local.

2. Progreés depuis la 37éme Conférence Mondiale du Scoutisme

Le dZveloppement des relations extZrieures et du partenariatde  IOOMMSreprZsente une
composante fondamentale dela StratZgie pour le Scoutisme. Les actions dans ce champ
sont guidZes par la dZclaration de la politique GGuider les Relations extZri  eures et les
partenariats au sein  de IOOMMSGdoptZe par | e ComitZ Mondial du Scoutisme (CMS) en
fZvrier 2008. Durant ce trienniatet gr¥%ece ~ IQintense dialogue politi que et aux activitZs
diplomati ques des reprZsentants de IOOMMS, la reconnaissance internationale du
Scoutisme a continuZ ~s'accro’tre. llya eu des effets tres positifs au  niveau mondial
mais Zgalement au niveau national, car les Organisations Scoutes Nationales (OSN) ont
pu bZnZficier de partenariats locaux avec des reprZsentants de partenaires globaux.

Durant cette pZriode,  une coordination efficace a ZtZ dZvel oppZe avec IOAssociation
Mondiale des Guides et des Eclaireuses (AMGE) ~travers le ComitZ Consultatif
AMGE/OMMS. Les relations  avec la sociZtZ civil e ont ZtZ promues, le travail avec les
plateformes de jeunesse et les organisations de jeunesse a ZtZ renforcZ et les relations
avec les Nations Unies ('ONU) confortZes. LOOMMSa resu un support bZnZfique de la
part de la Fondation du Scoutisme Mondial (FSM), qui a ZtZ fortement apprZciZ. La
reprZsentation internati  onale du Scoutisme Mondial a ZtZ appuyZe par une Zquipe de
jeunes bZnZvoles travaillant dans  10Zquipe des Relati ons ExtZrieures et quiont participZ
" diffZrentes rZunions et ZvZnements afin de renforcer 10engagement du Scoutisme dans
tous les forums concernant les politi ques de jeunesse. Le 21 ™ Jamboree Scout Mondial
a permis~ des partenaires  de IDOMMS de fortement  sOimpliquer et de contribuer au
succes du Jamboree. Un important nombre de ces partenaires amenZ des ateliers, des
activitZs et a proposZ des expositions durant le Jamboree.

Pour plus de détails, merci de vous référer a la section “Travailler avec les
autres” dans le Rapport Triennal 2005-2008 de 'OMMS.

3. Le lien avec la stratégie - la priorité stratégique 7 (Profil du Scoutisme)

Dans la stratZgie pourle Scoutisme une des prioritZ est de travailler sur  Ole Profil du
Scoutisme : renforcer les communications, les  partenariats et les ressourcesO (prioritZ
stratZgique 7), laquelle est essentielle pour IOaccomplissement de la Missi  on.

LOimpact attendu de la composante Opart  enariatsO de la prioritZ strat ~ Zgique 7 est que Ole
Scoutisme est vu comme un acteur clZ au sein des communautZs nationales et
internationales, travail  lant en partenariat avec dautres, partageant nos expZriences

pour Zlargir nos horizons et Ztendre notre impact sur la sociZtZ et pour obtenir plus de
support dans les zones difficiles E.
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La prioritZ stratZgique 7 dZfini un ensemble

dOobjectifs ~ la fois pour le niveau mondial, cOest Portneralups
dire pour le Bureau Mondial du Scoutisme (BMS) P
et pourle ComitZ Mondial du Scoutisme (CMS), _r
ainsi que pour les  OSN au niveau national. /__f-/ A
Communications _—
La prioritZ stratZgique 7 C Profil du Scoutisme E e
met en relation  les questions liZes aux C
partenariats, ressources et communications. Leur S
synergie est illustrZe par le schZma suivant : 1 T
fig.1 e Y
Pour plus d’information, veuillez vous T R
référer a I'annexe 2 et au document de
Conférence N°5. Resources

4. Déclaration de la politique adoptée par le CMS “ Guider les Relations Extérieures
et les Partenariats au sein de 'OMMS”

(@) PrZsentation

Cette politi que Ztabli des prioritZs et des orientations pour augmenter |OefficacitZ des
relations extZrieures  etles partenariats de IDOMMS. La dZclaration de la pol itique guide
les relations extZrieures de IDOMMS, et plus spZcifiquement les opZrati ons dans ce
champ de tous les Bureaux du BMS et des reprZsentants bZnZvoles de IDOMMS. Ell e doit
stre aussi utilisZe comme outil de rZfZrence par les OSN.

Cette politi que a ZtZ dZveloppZe ~ travers un processus consultatif engageant les
acteurs concernZs, lerZseau des reprZsentants de IOOMMSaupres de 'ONU et aupres
dOautres organisations internati  onales. Il est la base pour augmenter |QefficacitZ des
relations extZrieures et des partenariats de IOOMMSen proposant des  prioritZs
thZmatiques comme la promoti  on de IOZducation non formelle, les droits et les politi ques
de IOenfance et de la jeunesse, I0environnementet la santZ.

Les indications pourla mise en fuvre de cette pol itique sont donnZes dansle document
C Guider les Relations ExtZrieures et les Partenariats au  sein de IOOMMSE

(b) Mise eniuvre de la politique au niveau mondial

LOOMMSmettra en luvre cette politi que au niveau mondial et en coordination avec les
RZgions. La bonne mise en fuvre de cette pol itique aidera IOOMMSa atteindre ses
objectifs dansle champ des partenar iats etdesrelati ons extZrieures.

Une bonne diffusion de cette dZclaration de la politi que est nZcessaire, aussi  bien au
niveau mondial, que parmi les OSN etles personnes responsables des relations
extZrieures “tous les niveaux. Cet outil aidera ces bZnZvoles agissant au niveau global
et rZgional ~mieux reprZsenter le Mouvement. Ilfaut aussi souligner IQimportance
dOexpliquer le contenu  de cette pol itique ~ ces bZnZvoles avant quQilsne dZbutent une
activitZ de reprZsentation.

Pour assurer sa correcte  mise en luvre, |l est nZcessaire que le CMS  reeoive des
rapports rZguliers et actualisZs dela part du BMS.

(c) Outils et supports pour la mise en luvre

Afin dOassurer une mise en lfuvre adZquate et efficace de cette politi que, diffZrents
outils peuvent stre utilisZs pour soutenirle travail des bZnZvol es et des permanents aux
niveaux national, ngionaI et mondial.

Ces outils ont  ZtZ dZvel oppZs parle BMS en collaborati on avec des bZnZvoles. Leur but
est dOappuyer le travail fait dans le domaine desrelat ions extZrieures et des
partenariats.

Guider les Relations Extérieures et les Partenariats au sein de ’'OMMS (juin

2008): Ce document donne des indications pour lamise enluvre de la dZclaration de
la politi que et peut etre util  isZ comme un outil  de rZfZrence par les OSN pour
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IGZtablissement de nouvel les relations et partenariats, pour  IOZvaluation de ceux-ci et, si
appropriZ, pour la consolidation de celles et ceux dZj° existants.

Scoutisme et Nations Unies (Avril 2005) : Ces
dernieres annZes,  beaucoup dOinitiati ves ont ZtZ prises
par le Mouvement pour continuer ~dZvelopper la
coopZrati on avec les Nations Unies et ses diffZrents
fonds, programmes et agences spZcialisZes. Pourquoi
ces initiatives ont-el  les ZtZ prises? Comment le BMS
iy collabore avec 'ONU et ses agences? Comment les
g T RZgions sont-elles impliquZes? -til
United Nafions @ Zg impliquZes? Que se passe-t-il au
T Mt parieisigs snd trisenren niveau local? Ce guide sOattache ™ rZpondre ~ ces
questions et " expliquer IOhistoire, | e travail actuel de
relation etles futurs plans de partenariats avec les
Nations Unies.
Le but de ce guide est dDaider chaque OSN ~ comprendre
e le systtme de I'ONU. Nous espZrons quOune
& ™E h sensibilisati on surles projets, lesinitiati ves et surle
travail de coopZrati on pourra permettre aux OSN
dOapprZcier IOimportance des relations du Scoutisme avec les Nations Unies, le lien avec
la StratZgie etla fason dont ce travail peutstre  bZnZfique au niveau local. Ce guide  est
tres utile pour  les personnes travaillant  au niveau local avec 'ONU, afin quOilspuissent
mieux comprendre larelation entre leur activitZ et le travail fait au niveau mondial.

La Charte de Marrakech (2005): En 1994, une charte surles
partenariats a  ZtZ rZdigZe ~ Marrakech et est depuis appelZe

C Charte de Marrakech E. En 2005la Charte de Marrakech a ZtZ
revue et renommZe OCharte de Marrakech (Edition rZvisZe de
Bangalore)O. Ce document etun outil clZ pour dZvelopper des
partenariats au sein  du Scoutisme.

Le Kit de Marrakech est un ensemble de pages Internet
accompagnant la Charte de Marrakech. Il est construit selon les

; ; ; THE
meme grandes lignes  que la Charte, suivantles chapitres . RS L
suivants : Principes ; Partenariats et programme des jeunes ; }4’:“{:‘}‘:‘_‘"_’\;!} CCH
Partenariats et Zchanges de jeunes ; Partenariats dans le "“_E "_‘_.i_‘ I i

domaine des ressources adultes ; Partenariats et ressources

matZrielles et financisres;  Partenariats multilatZraux; Partenariats avec dOautres
organisations; Partenariats entre les Associations Scoutes et IOOMMS; Partenariats et
aide dOurgence; Contrat de partenariat.

Le Kit est disponi ble sur le site de IDOMMS (depuis fZvrier 2005). Les participants au
SZminaire  Scout Mondial sur les Partenariats (Marrakech+10) ~Bangalore, en Inde, ont
suggZrZ qudun manuel accompagnant la Charte  soit ZditZ en deux formats, imprimZ et
Zlectronique, afin de le rendre accessible aux scouts avec ou sans acces” Internet.

Le site Internet : Avec |Oadoption dOune
nouvelle stratZgi e de communication pour le
Scoutisme Mondial en 2005, le site Internet
du Scoutisme Mondial a ZtZ totalement
refondu. La section des partenariats a ZtZ
actualisZe et redessinZe, permet  tant aux
visiteurs de dZcouvrir  facilement la fason
dont le Scoutisme travaille avec dQautres
organisations et institutions.  Les nouvelles
concernant des activitZs liZes aux relations
extZrieures et aux partenariats  (de niveaux
national, rZgional ou mondial) sonten  permanence mises en ligne. Les visiteurs peuvent
parcourir cette section du site Internet et s'orienter soit par le type dOorganisation
partenaire, soit par pri  oritZ thZmati que.

5. Comment mettre en ceuvre cette politique au niveau national ?

Meme si cette politi que Ztabli des prioritZs, des ori entations et des mZthodologi es visant
~ augmenter |OefficacitZ des relat ions extZrieures de IOOMMSaux niveaux mondial et
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rZgional, le document pol  itique peut aussietre utilisZ comme outil de rZfZrence par les

OSN.

Cette dZclaration de la politique estunouti | pour encourager les diffZrents acteurs et les
organisations qui seraient dans le meme Ztat dOesprit,” prendre des mesures pour
harmoniser et coordonner leurs activitZs pour augmenter IOefficience et |Oefficacitz de

leurs relations extZrieures et ainsi maximiser IQimpact de | eur organisation.

La 38™ ConfZrence Mondiale du Scoutisme est une opportuni tZ pour passerenrevue le
travail rZalisZ ~ ce jour en lien avecla prioritZ stratZgique 7, d'identifier les dZfis pour le
futur et de dZvel opper de nouvelles idZes pourles annZes” venir.

6. Les Défis — Regarder vers le futur

LOOMMSa identifiZ un certain nombre de dZfis  principaux pour le futur

1 LOOMMSoit sDassurer que chaque OProtocole d'’Accord (PdA)O signZ avec une
agence des Nations Unies ou une autre organisation serve les membres de
IOOMMSet ait un impact direct ou  indirect sur |[OamZlioration de la qualitZ des
activitZs scoutes etsur le renforcement de IOengagement du Scoutisme dans la
communautZ.

! La participati on au dZveloppement dOunePolitique Mondiale de Jeunesse par
I'ONU et ses Etats membres : Pour cette raison, il est vital que I60MMS
maintienne son r™leimportant dans le Programme des Nations Unies
OProgramme dOAction Mondial pourla JeunesseO (PAMJ)

! La prZsence du Scoutisme au sein du systsme de [I'ONU esttreslarge et couvre
de nombreux champs du fait de son approche global e. C'est pourcela qu'il est
souhaitable dOZtendre les partenariats  de IOOMMS ~ dDautres domaines et
agences, comme par exempl e IOaidedOurgence os les affaires humanitaires, la
mZtZorol ogie etla prZvention des catastrophes, le changement climatique, etc.

! Il est aussi suggZrZ que IDOMMS continue ~ travailler avec les initiati ves de
I@alliance des dirigeants des 6 plus importantes organisati  ons internationales de
jeunesse, etavec la RZunion Internationale de  Coordination des Organisations
de Jeunesse (I CMYO), quiregroupe les principales organisations de jeunesse
rZgionales et internationales, et  les plateformes de jeunesse.

! La participati on du Scoutisme au niveau national a besoin dOetre renforcZe
travers un plus fort engagement des OSN dans les Conseil Nationaux de
Jeunesse (ou les structures Zquivalentes). Ces structures coordonnent les
associations de jeunesse dans leur propre pays et assurent le dialogue avec les
autoritZs gouvernementales  correspondantes.

! Le dernier dZfi est vaste etglobal. Il est en lien avec IQinfluence possible, comme
organisation de la sociZtZ civile, sur 1OZvolution des structures et des politi ques
de gouvernance mondiale. En tant quOune des plus importantes organisations de
jeunesse non gouvernementales rZunissant des mill ions de jeunes et  dOadultes
dans presque tous les pays du monde, le Scoutisme  mondial ne peut pas rester
indiffZrent " ce dZfi. De plus, le Fondateur du Scoutisme a donnZ un message
tres clair C Laissez ce monde un peu meilleur que quand vous IQavez trouvZ E.
Cette question globale de la gouvernance va bien au-del” du domaine du
Scoutisme et avec toutes les prZcautions requises, IDOMMS  devrait prendre  part
~ ce processus de changement.
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7. Comment les OSN peuvent contribuer a ce processus ?
(a) Durantla 38™ ConfZrence Mondiale du Scoutisme

Une prZsentation de 10 minutes en plZnisre sur C les partenariats et les relations
extZrieures E estprZvue le Mardi 15 juillet a 11h40

Durantla ConfZrence en CorZe, deux ateliers surles partenariats et les relations
extZrieures auront lieu :

1. Durantla session surlaC StratZgie pourle Scoutisme E, Atelier® prioritZ
stratZgique 7 B Profil du Scoutisme D Partenariats.
Mercredi 16 juillet - 09h45 - 12h15 - ICCJ

2. Durantla session sur OPartager et ApprendreO, ateliers sur les partenariats dans
le Scoutisme.
Jeudi 17 juillet — 16h15 - 17h15 - ICC]

Les objectifs de ces ateliers sont :

" Seconcentrer surla prioritZ stratZgique 7.2 en tant quOoutil pour le
dZveloppement des OSN
Rendre compte des impacts et progres ~ partir des informations rZcoltZes au
niveau rZgional et mondial
" Donner des exemples de bonnes pratigues dOOSNqui travaillent dans ce
domaine
Permettre aux OSN de partager les rZussites en lien avec cette priori  tZ
stratZgique
" Obtenir des informations sur les dZfis auxquels font face les OSN
Collecter des i dZes pour le futur

(b) Durantle 10™ Forum Mondial du Scoutisme des  Jeunes
Deux opportunitZs durant le Forum Mondial du Scoutisme  des Jeunes en CorZe,
permettront aux participants de discuter des questions liZes aux partenariats et aux

relations extZrieures

1. Session 2:" Scoutisme dans le nouveau siscle"
Mardi 8 juillet - 11h00

2. "Forum ouvert" D dans le Forum ouvert les participants discuteront des themes

quOils proposeront eux-memes.
Mardi 8 juillet - 14h30
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Annexe 1 - Déclaration de politique générale: « Guider les Relations Extérieures et
les Partenariats au sein de I'OMMS »

I. Les relations extérieures et le Mouvement scout

1. Lesrelations extZri eures et les partenariats sont d'une importance majeure  pour le
Mouvement scout Ztant donnZ quils contribuent” la reconnaissance et” la légitimité
du Scoutisme, ils  offrent l'opportunitZ d'accro” tre la visibilité du Scoutisme et
contribuent ™  amZliorer I'efficacité du Scoutisme dans I'accomplissement  de sa Mission.

2. La Constitution de I'Organisation Mondiale  du Mouvement Scout (OMMS) mentionne
qu'une des fonctions du Bureau Mondial du Scoutisme (BMS) est d' "Assurer les relations
avec les organisations internationales dont  les activitZs touchent,  entre autres, la
jeunesse" ®. Les relations extZrieures et les partenariats sont sous la responsabilitZ
directe du SecrZtaire GZnZral, quidirige le travail de I'UnitZ des Relat  ions ExtZrieures
(URE). L'URE s'occupe de la coordination avec tousles bureaux du BMS et avec les
reprZsentants bZnZvoles qui  assurent des liens avec de nombreuses entitZs et font
rapport au SecrZtaire  GZnZral “travers I'URE.

3. La StratZgie pour | e Scoutisme met l'accentsur la OprioritZ stratZgi que 7 : Profil du
ScoutismeO ? : renforcer les communications, les  partenariats et  les ressources E.
L'impact global attendu dansles champs du travail —des relations externes et des
partenariats est que "le Scoutisme est pereu  comme un acteur-clZ dans les
communautZs nationales et internationales, travail lant en partenariat avec les autres,
partageant nos expZriences pour Zlargir notre  horizon et Ztendre notre impact dans la
sociZtZ, ainsi que pour obtenir davantage de soutien dans les zones difficiles O, le rZsultat
principal Ztantd' Od'amZliorer le Profi | du Scoutisme en renforsant les partenariats” . Voici
les rZsultats attendus
! La construction de relations extZrieures offrant  de rZels bZnZfices au  Scoutisme
! La consolidati on des partenariats institutionnels existants ;

! L'Ztabliss ement de nouveaux partenariats stratZgi  ques, afin d'obtenir un meilleur
soutien de 'OMMS "~ tous les niveaux, ainsi que la dissZmination du message du
Scoutisme dans le monde entier.

II. Le but de la politique sur les relations extérieures et sur les partenariats

Cette politi que Ztablit| es prioritZs et les lignes directrices, afin d'accrotre l'efficaci tZ des
relations extZrieures et de partenariats  de 'OMMS.

Les lignes directrices concernant la mise en Tuvre de cette poli tique se trouvent dansle
document intitulZ: "Guider les Relations ExtZrieures et les Partenariats au sein  de 'OMMS"

II1. Etendue de la politique et public ciblé

Cette dZclaration de politi que gZnZrale orientera les relations extZrieures de 'OMMS, plus
particulierement, les opZrati ons relatives " tous les Bureaux du BMS etles reprZsentants
bZnZvoles de 'OMMS. Elle peut Zgalement servir  d'outil de rZfZrence pour| es OSN dans leur
recherche de nouvelles relations et de nouveaux partenariats, ainsi  que pour |'Zvaluation et,
si appropriZ, pourla consolidati onde celles et ceux existants.

Les partenariats mentionnZs dans cette politi que gZnZrale peuvent, un moment donnZ ou
un autre, impliquer des accords financiers entre les diffZrentes parties, meme si  les
questions liZes~ la mobilisati on des ressources doivent stre  traitZes dans d'autres
documents officiels de TOMMS.

IV. Recommandations de politique générale
a) Priorités thématiques

Meme si dZterminer les prioritZs mondiales de I'OMMS est tres difficile, Ztant donnZ que
certaines questions  se rZferent davantage " certains pays ou” certaines rZgions, les  efforts
en matiere de relations extZrieures etde nouveaux partenariats devraient autant que
possible tre dZployZs dans le cadre des prioritZs mondial es de 'OMMS. Le Mouvement en

bZnZficiera ~travers (1) l'assurance que I'OMMS entreprend des partenariats significatifs ;
(2) la dZfinition  d'une position commune sur des questions spZcifiques et (3) la possibil itZ
pour I'OMMS d'Ztablir le cadre de travail ~ propos de questi ons d'ordre mondial, plut™t  que

de laisser d'autres agences le faire pour nous.

1  Article XVIIL7
2 PrioritZ StratZgique 7.2
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Les prioritZs thZmatiques proposZes pour les relations extZri eures de 'OMMS sont:
! La promotion de I'Zducation non formelle
! Les droits des jeunes et des enfants ainsi que les politi ques quis'y rZferent
! L'environnement
! LasantZ

Si, © l'avenir, un nouveau theme venait ~ revetir une importance particuliere  au sein du
Mouvement, il seraajoutZ” Ila liste ci-dessus au moment de la rZvision de la politi que
gZnZrale.

b) Critéres de sélection des organisations partenaires

Les criteres  suivants devraient tre rempl  is par un partenaire potentiel chaque fois que
I'OMMS est en cours didentificati on d'organisations avec  lesquelles coopZrer, que ce soit
pour un plaidoyer ou pour la mise en luvre de projets ou de programmes *':

! des processus internes dZmocratiques ;

! responsabilitZ et transparence

1 |Zgitimi tZ et crZdibili tZ ;

! des objectifs communs positifs ;

! des impacts efficaces et effectifs ;

1 viabilitZ dela coopZrati on mondiale ;

! respectueux de la diversitZ culturelle et idZologi que, ainsi que des Droits de

'Homme.

c) Etablissement d'une compréhension mutuelle

Un cadre de travail Ztablissant des bases communes devrait
! clarifier les attentes etles obligati ons d'une part et d'autre ;
! s'assurer que 'OMMS resoive la reconnaissance qu'elle  mZrite ;
1 exprimer clairementles prioritZs de 'OMMS au sein du partenariat
! promouvoir la crZation d'un plan de travail commun ;
! encourager le suivi et I'Zvaluation du partenariat, afin d'analyser la performance
globale de ce travailen commun.

V. Consolidation de partenariats existants au sein de la "Famille du Scoutisme"

1. L'OMMS a pu jouir d'un certain nombre de partenariats de longue date au sein de la

"Famille du Scoutisme". Toutefois, afin de maximiser le potentiel et l'impact de ces
partenariats, des actions doiventstre entreprises pour mieux les soutenir etles
maintenir.

2. L'AMGE : Il est dans l'intZret  de 'OMMS de maintenir et d'accro™tre les efforts d'une
action coordonnZe  dans les domaines des relations extZrieures, de plaidoyers pour le
dZveloppement etla mise en fuvre de politi ques de jeunesse et dans d'autres domaines
dintZret communs avec I'Association Mondiale des Guides et des Eclaireuses (AMGE). Les
activitZs conjointes dans ce domaine doiventetre rZgulisrement rapportZes au ComitZ
Consultatif AMGE/OMMS qui les examinera.

3. Les organisations ayant un statut consultatif : Le ComitZ Mondial du Scoutisme a
accordZ le statut consultatif ~ certaines organisations, conformZment “la Constitution de
I'OMMS?2. Ceci comprend les organisations soutenantles OSN et 'OMMS de maniere
prioritaire. Le CMS passe ce statut en revue et rZflZchit ~ son renouvellement au dZbut
de chaque triennat

4. D'autres entités : L'OMMS a bZnZficiZ de partenariats avec d'autres  entitZs et
organisations. Meme si celles-ci n'ont pas de statut consultatif aupres de I'OMMS, leur
contribution est tout de meme considZrZe comme Ztant profitable au Mouvement.

VI. Développer des coalitions avec des organisations non scoutes

1. Entretenirles relations avec d'autres agences est une fonction essentielle des relations
extZrieures. Pour mieux promouvoir le dZveloppement etla croissance du Mouvement,
des contacts doivent stre Ztabl is et maintenus, si nZcessaire, par le biais de visites et de
correspondance.

1 OPrinciples and Goals of Global CooperationO (Principes et objectifs de la CoopZration mondiale) d'ICMYO's
2 Atticle Xll. 9
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2. L'OMMS a ZtZ enrelation avec de nombreuses organisations dans le monde entier, telles
que le Systeme des Nations Unies, les organisations intergouvernementales,
gouvernementales, multilatZral es etde la sociZtZ civile.

3. Lesrelations avec les organisations international  es de jeunesse devraient stre
maintenues. L'OMMS  devrait continuer ~ jouer un r™leleader au sein de la RZunion
Internationale de Coordinat  ion des Organisations de Jeunesse  (ICMYO) ', ainsi gu'au sein
de I'Alliance des dirigeants d'  organisations de  jeunesse °.

4. L'OMMS continuera ~travailler avec des organisations au sein  de la sociZtZ civile et”
entretenir un r™leactif”~ la ConfZrence des Organisations non gouvernementales ayant
des relations consultati  ves avec les Nations Unies (CONGO).

a) Le Scoutisme et I'Organisation des Nations Unies

1. Le Systeme des Nations Unies est le partenaire insti  tutionnel principal et 'OMMS
continuera (" tous les niveaux) ~travailler avec ses agences, sesprogrammes et ses
commissions.

2. Le Programme d'action mondial pour la jeunesse (PAMJ), les Objectifs du MillZnaire pour
le DZveloppement et la DZclarati on universelle des Droits de I'Homme sont les principaux
cadres de travail de la coopZrati on avec 'ONU .

3. L'OMMS continuera ~travailler avec d'autres ONG internationales ayant un Statut

consultatif gZnZral au sein ~ du Conseil Zconomique et  social (ECOSOC), et” promouvoir
la participati on aux consultations liZes ~lasituation des jeunes dans le monde.

4. Une Zquipe de reprZsentants aupres de I'ONU soutiendra le BMS dans son travail de suivi
et de dZveloppement de partenariats. Cette Zquipe continuera " reprZsenter 'TOMMS
dans les villesoe ilya desagences de reprZsentation de I'ONU.

5. Les Bureaux RZgionaux du BMS  ontla responsabilitZ des relat ions avec les
reprZsentations de 'ONU au niveau rZgional.

b) L'Alliance des dirigeants d'organisations de jeunesse

6. Atravers son SecrZtaire GZnZral, 'OMMS continuera”™ participer activement ~ [l'Alliance

des dirigeants d'organisati  ons de jeunesse. L'Alliance des dirigeants d'organisations de
jeunesse sera promue “tous les niveaux, afinde servir d'exemple de  bonne pratique.

VII. Regarder vers l'avenir

1. Voici les dZfis principaux de I'OMMS dans un avenir proche:

! L'OMMS s'assurera que tout ~ PdA signZ avec une organisation partenaire servira les
intZrets  des membres de  I'OMMS et qu'il aura un impact positif sur la qualitZ des
activitZs scoutes, ainsi que sur le dZveloppement de I'engagement du Scoutisme au
sein de la communautZ.

! L'OMMS devra accro”tre son influence, en tant qu'organisation au sein de la sociZtZ
civile, sur les questions liZes " une bonne gouvernance et aux politiques gZnZrales.

! L'OMMS, en collaborati on avec d'autres partenaires, participera au dZveloppement
des politi ques de jeunesse dans le monde.

! L'OMMS Ztendra son partenariat avec 'ONU d'autres domaines et agences.

VIII. Le Suivi, I'évaluation et le processus de rapport sur la mise en ceuvre de la
politique

1. Ce document de politi que gZnZrale sera rZgulisrement passZ en revue parle CMS. Le
statut et les rZsultats des partenariats feront  I'objet d'un rapport dans le cadre du
processus rZgulier de rapport de I'OMMS. Un rapport excepti onnel peut stre rZdigZ si
cela s'avZrait nZcessaire.

IX. Ressources pour soutenir la mise en ceuvre de la politique

1. L'UnitZ des Relations extZrieures et [I'Equipe des Nations Unies, coordonnZes depuis

1 RZunion de coordination internationale des organisations de jeunesse: informal network of membership-based,
democratic, representative and accountable International = Youth NGOs (INGYOs) and Regional Youth Platforms
(RYPs). L'objectif principal d'ICMYO est de renforcer la coopZration entre les organisations de jeunesse aux niveaux
rZgional et mondial ainsi que la coordination des informations entrantes de la politique aux processus mondiaux de
politiques de jeunesse.

2 L'Alliance des dirigeants d'organisation de jeunesse est un rZseau informel des six plus grandes organisations de
jeunesse crZZ pour dZvelopper un plaidoyer en commun et pour faciliter la coopZration sur le terrain.
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Geneve, assureront  une reprZsentation efficace de 'OMMS lors des rZunions de 'ONU ou
" d'autres activitZs. Tous  ces bZnZvoles sont formZs par| e BMS et reeoivent un mandat
direct de la part du SecrZtaire GZnZral pour reprZsenter 'lOMMS  dans les relations avec
d'autres entitZs.

2. llestdemandZ aux membres de ces groupes d'observer attentivement cette dZclaration
de politi que gZnZrale, ainsi que le document intitul 7 OGuider les Relations ExtZrieures et
les Partenariats au sein de I'OMMSO. Aucun membre n'est autorisZ ~ participer >~  d'autres
rZunions, de porter sa candidature ou de parler au nom de lTOMMS  en dehors du cadre
de travail de cette pol itique sans autorisation prZalable et sans coordination avec le
personnel en charge de ceciau BMS.

3. Le Bureau Mondial du Scoutisme alloue des ressources financieres spZcifiques  sur son
budget rzgulier et fait des efforts constants pour collecter des fonds supplZmentaires,
afin de consolider les partenariats existants etd'en crZer d'autres.

4. Les partenariats dont I'objectif premier est la mobilisati on des ressources financieres
doivent stre gZrZes par une politi que ou une stratZgie sZparZe.
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Annexe 2 - Enoncés d'impact et Objectifs aux niveaux des OSN et du BMS/CMS
pour priorité stratégique 7.2

Pour chaque prioritZ stratZgique, le CMS a approuvZ une sZrie d'actions qui doivent stre

accomplies et contr™I|Zes. Pourle BMS ces actions se rZferent particuli erement au soutien
apportZs aux OSN  pour quelles puissent atteindre leurs object  ifs ; sur la maniere d'opZrer
du BMS etdu CMS et surle soutien” la mise en iuvre de la StratZgie pourle Scoutisme.

En lien avec la prioritZ stratZgique 7.2 en matiere de partenariats, les actions dZcidZes sont
listZes ci-dessous. Des indicateurs aussi bien  quantitatifs que qualitatifs ont Zt7 dZvel oppZs
afin de contr™ler la rZal isation de ces actions.

Objectifs pour le CMS/BMS pour soutenir  les OSN

! Les partenariats actuels etle contenu des Protocoles d'Accord sont revus pour
dZterminer ce qui  a ZtZ rZalisZ, pour assurer qu'ils refle tentles prioritZ s de TOMMS,
quils sont rZ alisables et qu'ils offrent des rZsultats tangibles.

! SCOPE est dZveloppZ en tant qu'outil destinZ " augmenter les partenariats efficaces
entre les associations scoutes.

! L'Alliance des dirigeants d'organisations de jeunesse au niveau mondial  est promue
comme bonne pratique aupre s des OSN.

! Le Forum interreligi eux, 'lUPMS et I'AISG travaillent en partenariat avec 'OMMS pour
contribuer au  dZveloppement du Mouvement.

! L'Zdification de relations qui offrentdes bZnZfices concrets pour les OSN dans le
dZveloppement et la mise eniuvre  du programme scout;

! Un plaidoyer pour des politi ques de jeunesse pertinentes conformZ ment au r™e du
Scoutisme Mondial ~ dans la sociZ tZ civile globale.

Objectifs _pour le CMS/BMS sur_le plan interne

! Orienter les relations extZrieures vers une rZelle reconnaissance de la valeur sociale
du Scoutisme et le soutien qui s'ensuit;

! DZvelopper des partenariats et inviter les partenaires®  s'engager renforcer les
relations avec le Scoutisme au Moyen-Orient.

! Les buts, approches et prioritZ s du Scoutisme lors de I'Z tablissement de  rZseaux et
dalliances avec d'autres organisations et agences mondiales, sont  clarifiZ s et
publiZ s.
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Annexe 3 — Resolutions antérieures des Conférences Mondiales du Scoutisme

21/05 Relations OMMS/AMGE
La ConfZrence
! apprZcie le travai | du ComitZ Consultatif ettient compte de l'obj ectif dans le cadre de
la stratZgie de poursuivre et de renforcer les contacts avec 'AMGE
! recevra un rapport  d'activitZ sur les relations OMMS/AMGE durant le triennat 2005-
2008 “la 38e ConfZrence Mondiale du Scoutisme.

22/05 Développement des partenariats
La ConfZrence
# rappelantle succes du SZminaire Scout Mondial sur le Partenariat (Marrakech+10) tenu ~
Bangalore, en Inde, en fZvrier 2005
# prenantnote des conclusions et recommandations dudit sZminaire
1 adopte le texte de la Charte de Marrakech dans sa version rZvisZe de Bangalore sur
le Partenariat dans le Scoutisme, contenue dansle Documentde ConfZrence Nj 11,
en tant que rZponse au besoin d'amZli orer la base dutravail dansle domaine de
partenariats au sein  du Scoutisme

! demande au ComitZ Mondial du Scoutisme de mettre en fuvreles  recommandations
provenant du sZminaire, notamment celles visant™ revitaliser la publication Projets
Echanges anciennement produite par le Bureau Mondial du Scoutisme, par Scoutisme

Projets Echange (SCOPE) et ~crZer un manuel surla Charte de Marrakech incluant
les ZIZments prati ques des partenariats qui devra tre publiZ sur papier et sur CD-
ROM.

1 demande au ComitZ Mondial du Scoutisme de renforcer ses partenariats avec
davantage d'acteurs de la sociZtZ civile, du monde du travail et du secteur des
entreprises qui partagent nos valeurs communes et, en consZquence, mobilisent  les
ressources nZcessaires, aux niveaux mondial et rZgional, “la concrZtisation de tels
partenariats

! encourage les Organisations  scoutes nationales " incorporer et ~ dZvelopper plus
avant l'expZrience sur les partenariats  existant au niveau mondial, afin d'accro”tre
leur potentiel au niveau national

! demande aux Organisations scoutes nationales, en collaborati on avec leurs rZgions
respectives, de faire rappor  t sur les progres rZalisZs dans le domaine du
dZveloppement de partenariats ~ la 38e ConfZrence Mondiale du Scoutisme.

23/05 Partenariats avec les Nations Unies
La ConfZrence
# rappelant sarZsoluti on 1/63 concernant les relations entre 'TOMMS et les Nations Unies
# considZrant limportance d'une relation harmonieuse et active avec les  Nations Unies et
autres institutions  internationales
# reconnaissant que les Nations Unies ont amZliorZ la qualitZ de vie de nombreuses
populations, et qu'Tuvrer pour un monde meilleur estau  coeur de la mission du
Scoutisme
# rappelant que I'Organisati  on Mondiale du Mouvement Scout jouit du statut consultatif
aupres du Conseil Economique et Social des Nations Unies ainsi qu'aupres de plusieurs
agences spZcialisZes des Nations Unies
# considZrant les divers Protocoles d'Accord signZs entre 'OMMS etle systeme des Nations
Unies depuis 2002
# prenantnote avec satisfaction du fait que de nombreuses Organisations  scoutes
nationales travaillent  actuellement en partenariat avec les Nations Unies et ses agences
spZcialisZes
! rZaffirme son soutien aux buts et” [luvre des Nations Unies
! exprime son entier soutien aux objectifs Ztablis dans la DZclaration du Mill Znaire des
Nations Unies ainsi qu'au travail —accompli par la Campagne  du MillZnaire des Nations
Unies
! invite instamment  les Organisations scoutes nationales ~ utiliser la coopZrati on avec
les Nations Unies et ses agences spZcialisZes pour contri buer” construire une
sociZtZ meilleure et~ dZvelopper cet te coopZrati on en particulier~  travers les
programmes Dons  pour la Paix et
! Scouts du Monde
1 recommande que 'OMMS “tous les niveaux prenneles mesures nZcessaires pour
maintenir et  renforcer ses relations avecles Nations Unies.

Page 12 38e Conférence Mondiale du Scoutisme - Korea 2008



