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Creating a Better World

Domaines d'activité

Méthodes éducatives

La 1ére Académie du Scoutisme est terminée !

La 1% Académie du Scoutisme, le
nouvel événement innovateur organisé

ECCA(D)E[]\J/I’-\[" par la Région au Centro
Eurolatinoamericano de Juventud de
Mollina (Espagne), s'est terminée le 26
octobre 2008 aprés une semaine de
travaux.

Plus de 160 dirigeants scouts, représentant 22 pays
d'Europe, ont pris part a cet événement en tant
qu'animateurs ou participants de sessions couvrant 13
domaines d'activités et une grande variété de themes liés
au Scoutisme moderne, de l'apprentissage en ligne a
I'épanouissement spirituel, en passant par la collecte de
fonds et I'évolution des politiques de la jeunesse.

Etant donné qu'il s'agit du premier événement de ce type,
les organisateurs peuvent en tirer de nombreux
enseignements, mais la premiére évaluation a déja
démontré que le principe méme s'avérait trés positif et
que les participants avaient profité au maximum des
opportunités qui leur ont été offertes dans le cadre de
I'Académie.

Pour suivre I'évolution de I'Académie, vous pouvez

consulter le site lwww.scoutacademy.blogspot.com.
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RoverWay 2009
20 - 28 juillet 2009 en Islande

Nous nous rapprochons de plus en plus du 3°™ RoverWay,
organisé par |’Association islandaise du Scoutisme et du
Guidisme ‘Bandalag islenskra skata’.

Selon les derniéres nouvelles, les Expéditions et les
Formulaires d'inscription sont désormais en ligne !

Les Routiers participants peuvent choisir I'Expédition pour
leur équipe, par exemple :

¢ Voyage au centre de la Terre
* Agir ou ne pas agir

* Escalade sur glace

* Tendre la main a un fantéme
* Vikings vigoureux

e ... et bien d'autres

Il y a plus de 50 expéditions divisées en six groupes
différents : le Ceeur, I'Esprit, la Créativité,
I'Environnement, les Défis et la Culture. Découvrez-les sur
le site Web du RoverWay.

Assurée sur le site Web du RoverWay, l'inscription est
électronique et sera ouverte jusqu'au ler février 2009.
Aprés cette date, il restera possible de s'inscrire
moyennant un supplément. Pour pouvoir s'inscrire, les
participants devront étre organisés en équipe de 5 a 15
personnes. L'inscription de chaque équipe et IST sera
valide aprés I'envoi d'une confirmation par I'Association
islandaise du Scoutisme et du Guidisme ‘Bandalag
islenskra skata’.
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Vous trouverez de plus amples informations sur le
RoverWay 2009 sur son site web :

Les utilisateurs de Facebook peuvent également consulter
le groupe Roverway sur Facebook, ainsi que les groupes
de différents pays, associations et contingents.

Développement et assistance

Table ronde sur les adhésions - recrutement et
rétention

7 - 9 novembre 2008 a Malmé, Suéde

Deux tables rondes sur les Adhésions et la Diversité ont
été organisées conjointement au méme endroit par
I'AMGE et I'OMMS. Les principaux thémes abordés lors de
la table ronde sur les Adhésions étaient les événements
d'envergure, ce qui rend la participation attrayante et les
différents moyens d'augmenter les effectifs aux niveaux
national et local. Tous ces thémes ont été envisagés du
point de vue du recrutement et de la rétention des
membres.

* Les événements d'envergure peuvent constituer
d'excellentes occasions de faire la publicité du
Scoutisme et du Guidisme et contribuer ainsi au
recrutement de nouveaux membres, aussi bien des
jeunes que des adultes. Ces événements permettent
également de tester ou de déployer de nouveaux
programmes. Toutefois, bien que les grands
événements peuvent contribuer au recrutement de
nouveaux membres, il convient de ne pas surcharger
les bénévoles qui les préparent, car cela pourrait
engendrer des pertes de membres.

* Le théme de la participation attrayante englobait un
programme séduisant et de nouveaux styles de
communication, ainsi que des débats sur le bénévolat
attrayant axé sur les adultes. Le Scoutisme et le
Guidisme doivent prendre conscience que le bénévolat
actuel est trés différent du bénévolat d'il y a quelques
décennies. Les gens ne sont sans doute pas disposés a
s'engager dans des taches hebdomadaires, mais sont
sans doute préts a apporter leur aide de maniére
occasionnelle. Nous devons étre conscients de la
valeur du bénévolat pour les adultes afin de maintenir
leur engagement.

* Les niveaux national, régional et local ont différents
roles a jouer en faveur de I'augmentation des effectifs.
Idéalement, le niveau national doit fournir des outils
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aux autres niveaux qui doivent ensuite se charger du
recrutement effectif des membres. Ces outils devraient
étre de haute qualité et faciles a utiliser. La Suéde a
présenté sa collection d'outils de recrutement qui
comprend des instruments permettant d'attirer la
diversité, des outils de marketing, des cours
préliminaires pour les nouveaux dirigeants et un DVD
de recrutement pour les groupes locaux.

Lors d'une session commune entre les deux tables rondes
(Adhésion et Diversité), les participants se sont penchés
sur la maniére dont la reconnaissance de la diversité
existante au sein de nos organisations pouvait nous aider
a retenir les membres. Les Guides et les Scouts sont sans
doute beaucoup plus différents que nous le pensons. Cela
pourrait d'ailleurs nous inciter a affirmer que “le
Scoutisme et le Guidisme peuvent offrir des occasions de
travailler avec une plus grande diversité de gens que
d'autres centres d'intérét, emplois ou études”. Cette
session commune a également étudié la maniére dont
nous pouvons aborder et attirer de nhouveaux membres de
groupes qui ne sont pas encore impliqués dans le
Scoutisme et le Guidisme.

Outre ces thémes, nous avons également assisté a une
présentation des travaux réalisés par I'équipe Inspiration
au Danemark. Cette équipe dispose d'une documentation
variée sur différents thémes a partir de laquelle les
groupes locaux peuvent sélectionner les sujets qui les
intéressent. Le groupe local rencontre ensuite les
bénévoles de I'équipe Inspiration. L'équipe aide alors le
groupe a relever ses défis Nous avons pu également
examiner certaines études sur les raisons qui poussent les
jeunes a quitter le Scoutisme. Vous trouverez de plus
amples informations a ce sujet dans le numéro précédent
d'EuroScoutInfo.

Les questions liées a la croissance des effectifs vous
intéressent ? Rejoignez le Réseau pour la Croissance lors
de sa réunion du printemps 2009.

Pour en savoir plus sur le Réseau pour la Croissance,
contactez Katrin Tauscher a 'adresse

ktauscher@scout.ord.

Relations et financement

Le Scoutisme européen se mobilise pour I'Année
européenne du bénévolat

La campagne visant a faire déclarer 2011 I'Année
européenne du bénévolat se poursuit

Le Scoutisme européen exhorte la Commission
européenne a agir en ce sens. Le printemps et I'été
dernier, le Scoutisme européen et de nombreuses
Organisations Scoutes Nationales ont mené une
campagne active auprés des députés européens pour que
le Parlement déclare 2011 I'Année européenne du

bénévolat. Cette campagne a remporté un franc succes et
une nette majorité des députés a soutenu cette requéte,
ce qui en fait la position officielle du Parlement.

A présent, il est temps de poursuivre la mobilisation ! La
Commission européenne, I'organe exécutif de I'Union
européenne, n'a encore rien fait pour concrétiser cette
proposition. Le 11 novembre dernier, le Scoutisme
européen, avec d'autres organisations de la société civile,
a rencontré le commissaire Vladimir Spidla pour aborder
cette question et I'importance de cette année pour des
millions de bénévoles en Europe.

Pour de plus amples informations a propos de cette
campagne, n'hésitez pas a contacter le Bureau Européen
du Scoutisme a Bruxelles, a I'adresse jweuro@scout.ord.

Des documents de référence en six langues expliquent le
raisonnement a la base de I'Année européenne du
bénévolat :

Anglais
http://www.youthforum.org/Downloads/Courier/2008/noy
ember/European Year Background Paper EN.pdf

Francgais
http://www.youthforum.org/Downloads/Courier/2008/noy
ember/European Year Background Paper FR.pdf

Allemand

http://www.youthforum.org/Downloads/Courier/2008/noy
ember/European Year Background Paper DE.pdf

Polonais

http://www.youthforum.org/Downloads/Courier/2008/noy
ember/European Year Background Paper PL.pdf

Portugais

http://www.youthforum.org/Downloads/Courier/2008/noy
ember/European Year-Background Paper PT.pdf

Italien

http://www.youthforum.org/Downloads/Courier/2008/noy
ember/European Year-Background Paper IT.pdf

De gauche a droit : Loreta, Jaakko, Paul, Marianna, Micha et Tine

Des Scouts élus pour diriger le Forum européen de
la Jeunesse

Plusieurs Scouts occupent désormais des postes dirigeants
au sein du Forum européen de la Jeunesse (YFJ), la plate-
forme représentative des organisations de la jeunesse au
niveau européen, auprés de I'Union européenne, du
Conseil de I'Europe et du Systéme des Nations Unies. Tine
Radinja (28 ans) de Slovénie, le représentant désigné de
la Région Européenne du Scoutisme, a été élu au poste de
Président de I'YFJ lors de I'’Assemblée générale de I'YFJ qui
s'est tenue a Rotterdam, aux Pays-Bas, du 13 au 15
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Dans son discours de cloture de
I'Assemblée générale, Tine Radinja
a déclaré : “En ces temps de crise
financiére, le secteur de la jeunesse
ne peut rester inactif, nous devons
plaider pour une reconnaissance
accrue et pour la durabilité des
organisations de la jeunesse. Pour
construire I'Europe de nos réves,
nous avons besoin de jeunes,
d'organisations de la jeunesse
fortes et d'une vision pour l'avenir.”

La position du Scoutisme fut également renforcée par
|'élection de Johan Ekman (25 ans, Scoutisme de
Finlande) et de Luca Scarpiello (25 ans, Scoutisme
d'Italie) au Bureau (Conseil d'administration) du Forum
qui compte 11 membres. Johan et Luca ont tous deux
rempli des roles différents au sein de leurs OSN et de
I'OMMS.

En outre, les membres du Forum européen de la Jeunesse
ont renouvelé les mandats des membres de 'OMMS
Loreta Senkute de Lituanie (représentant I'OMMS) et
Etienne Genet de France (représentant le Conseil national
de la Jeunesse de France) auprés du Conseil consultatif de
la Jeunesse du Conseil de I'Europe. Le Conseil consultatif
est un organe statutaire du Conseil de I'Europe qui définit
les priorités et les politiques de cette institution
intergouvernementale dans le domaine de la jeunesse.
Cette campagne a fait I'objet d'une coordination étroite
avec la Région Europe de I'AMGE. Les deux mouvements
disposent désormais d'une forte représentation historique
a la téte de la coopération entre les organisations de la
jeunesse européennes.

Pour de plus amples informations sur le Forum européen
de la Jeunesse et I'implication du Scoutisme :

Semaine européenne de la Jeunesse : contribuez a
la politique européenne de la jeunesse

La Semaine européenne de la Jeunesse a été organisée du
3 au 5 novembre dans toute I'Europe. L'événement central
s'est déroulé a Bruxelles et il a permis a des jeunes de
toute I'Europe de s'exprimer sur l'avenir des politiques
européennes de la jeunesse. Le Scoutisme européen s'est
impliqué de maniere active dans cet événement avec
Micha Poscvek du Groupe de soutien des Politiques
européennes. En sa qualité de rapporteur général, il a
rassemblé les résultats des débats des participants et les
a présentés a Jan Figel’, Commissaire européen en charge
de I'éducation, de la formation, de la culture et de la
jeunesse, et a la Commission de la culture et de
I'éducation du Parlement européen. Des formateurs du
Scoutisme européen ont également participé a cet
événement en tant qu'animateurs pour les jeunes
participants.

Les contributions des jeunes ont mis I'accent sur cing
themes spécifiques : la participation des jeunes, les
programmes de bénévolat, I'emploi, I'éducation et les
droits de I'homme.

Selon leurs conclusions :

* Chaque jeune européen devrait avoir davantage de
possibilités de s'entretenir avec les décideurs
politiques ;

* L'accés au bénévolat pour tous devrait étre plus facile
et on devrait améliorer la reconnaissance des
compétences et des capacités acquises par les
bénévoles ;

* La mobilité internationale des jeunes devrait étre
favorisée en abolissant les obstacles a I'obtention de
visas ;

¢ L'Union européenne devrait promouvoir un systéme
d'éducation similaire dans tous les pays d'Europe,
améliorer la mobilité et promouvoir la reconnaissance
de l'apprentissage informel ;

* Tous les citoyens de I'Union européenne devraient étre
considérés comme égaux, sans considération de sexe,
couleur de la peau, orientation sexuelle ou origine
sociale.

Le débat entre les jeunes et les décideurs politiques
européens a été organisé dans le contexte de I'examen
des politiques européennes de la jeunesse qui aura lieu
I'année prochaine. La Commission européenne a invité les
jeunes et toutes les personnes impliquées dans les
organisations de la jeunesse a ouvrir des consultations en
ligne concernant leurs propositions d'activités futures :
http://ec.europa.eu/youth/youth-
olicies/doc1220 en.htm

Vous trouverez de plus amples informations sur la
Semaine européenne de la Jeunesse a l'adresse

Wwww.youthweek.ed.

La vie du Mouvement

En Europe...

10°™¢ réunion annuelle des FOSE

A la mi-octobre, le rassemblement annuel des Amis du
Scoutisme en Europe de la Fondation Européenne du
Scoutisme s'est déroulé en Hongrie. Environ 35 Amis se
sont réunis et ont passé un week-end splendide organisé
par Helene et Rene Karla en collaboration avec
I'Association hongroise du Scoutisme.

Veuillez noter dans votre calendrier 2009 que le 11%™
rassemblement des FOSE aura lieu au Monténégro du 8 au
11 octobre 2009.

Résultats financiers de la Fondation Européenne du
Scoutisme a la cléture de I'exercice 2007/2008

Le 30 septembre 2008, la FES a cléturé sa comptabilité
pour l'exercice financier 2007/2008. Les chiffres définitifs
sont désormais entre les mains de nos auditeurs externes,
mais nous avons le plaisir d'annoncer que I'association
populaire des Amis du Scoutisme en Europe a permis a la
Fondation de recueillir des recettes d'environ 100.000
CHF, ce qui correspond au bilan des deux exercices
précédents. Les Petits Projets de la FES ont regu environ
50.000 CHF. Cela représente la moitié par rapport aux
exercices précédents et nous attendons des demandes de
projets de qualité d'Europe centrale et orientale.

Lorsqu'ils seront disponibles, a l'instar des autres comptes
de la Région, les résultats de la Fondation, compte tenu
de l'influence de la crise financiére, seront transmis aux
OSN.

Camp Scout B/I§ Sommer 2009 au Danemark

Au camp BI& Sommer 2009, vous ne rencontrerez pas
uniquement des Guides et des Scouts danois ; vous ferez
également la connaissance de Guides et Scouts du monde
entier. Sur les 20.000 participants annoncés, nous
espérons voir environ 2000 Guides et Scouts étrangers au
Jamboree qui auront I'occasion de vivre de hombreuses
expériences internationales.
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Les Scouts et Guides du monde entier sont invités a venir
au Danemark et a découvrir le Scoutisme « a la danoise ».
Vous trouverez de plus amples informations sur le site
Web BI& Sommer a |'adresse

http://dds.dk/blaasommer/index.php?id=103.

Rappels et dates limites
Staff a Long Terme a KISC

4 ou 7-10 mois a KISC, Suisse

Date limite : 1" décembre 2008

Atelier sur le Renouvellement des Systémes de
formation

6-8 février 2009 a Salzburg, Autriche
Date limite : 8 janvier 2009

6°™ Forum sur le programme des jeunes et les
ressources adultes

18-22 mars 2009 & Obidos, Portugal
Date limite : 22 janvier 2009

Réunion du réseau nord-sud,
20 — 22 mars 2009 a Athénes, Gréce
Date limite : 14 février 2009

Informations utiles

] Europak
www.europak-online.net

Restez en contact

Bureau Mondial du Scoutisme
Bureau de la Région Européenne

Case postale 327
Rue Henri Christiné 5
CH-1211 Genéve 4

Suisse

Tél: (+41 22) 705 11 00
Fax: (+41 22) 70511 09
E-mail:  europe@scout.org
Web:  www.scout.org/europe
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